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1.Pamatinformacija
1.1. Iestades juridiskais statuss

Rigas 3.arodskola ir valsts dibinata Izglitibas un zindtnes ministrijas
paklautiba esosa izglitibas iestade, kuras pamatuzdevums ir profesionalas izglitibas
programmu istenoSana.

Izglitibas iestadei ir valsts tie$@s parvaldes iestades statuss, tai ir sava
simbolika un konti Valsts kasé. Izglitibas iestadei ir zZimogs ar papildinata maza
valsts gerbona att€lu un pilnu izglitibas iestades nosaukumu valsts valoda.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums,
Profesionalas izglitibas likums, Rigas 3.arodskolas nolikums un citi normativie akti.
Skolas juridiska adrese - Dzirnavu iela 117, Riga, LV —1011.

Izglitibas iestddes pamatvirziens ir izglitojosa un audzinoSa darbiba,
stenojot licencétas un akreditetas izglitibas programmas.

1.2. Skolas politika un mérki

Skolas darbibas meérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz€t un Iistenot
izglitibu, kas nodro$inatu valsts profesionalas izglitibas standartos un profesiju
standartos noteikto profesionalas izglitibas mérku sasnieg3anu.

Kvalitate Rigas 3.arodskolas darbibd nozimé to, ka skola, ieklaujoties
kopgja valsts izglitibas sistéma, sniedz ieguldijumu izglitota un radoSa cilveka
veido$ana, apmierina izglitojamo (klientu) apzinatas un vél neapzinatas veélmes.

Sava darbiba més balstamies uz Latvijas un starptautisko standartu
prasibam metodiskaja, materidli-tehniskaja, vides aizsardzibas un darba vides
sakartotibas jomas.

Skolas mérkis ir kit par starptautiski atpazistamu profesionalas izglitibas
iestadi.

Atbildibu par skolas darbibu un sniegtajiem pakalpojumiem uzpemas skolas
direktors, katrs darbinieks ir atbildigs par savas darbibas kvalitati un tas sekam.
Skolas darbiniekiem ir izpratne par savas darbibas kvalitates raditajiem.

Skola nepartraukti pilnveido un attista kvalitdtes parvaldibas sistému un
procesus, paaugstina sniegto pakalpojumu kvalitati. Skola periodiski veic klientu
apmierinatibas izpeti un savas darbibas pa$vertejumu.

1.3. Rigas 3. arodskolas galvenie uzdevumi 2014./ 2015. macibu gadam

1. Lidz 2015.gada 1.martam izstradat un licencét 3.profesionala kvalifikacijas
limena izglitibas programmu ,,Programmesana”, profesionala kvalifikacija —
programmeésanas tehnikis.

2. Lidz 2015.gada 1.jinijam aktualiz&t un atkartoti akreditét macibu programmu
,,Administrativie un sekretara pakalpojumi”.

3. Lidz 2015.gada 1.janijam izstradat un licencgt macibu programmas apguvel €
— macibu vide:

,,2Administrativie un sekretara pakalpojumi”, profesionala kvalifikacija —
lietvedis.

— . Metalapstrade”, profesionala kvalifikacija - MMA/MAG metinatajs.
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4.2014./2015.macibu gada turpinat macibu materialu izstradi darbam e -
macibu vidé skola istenojamas izglitibas programmas.

5.2014./2015.macibu gada MASOC projekta ietvaros turpinat metinataju
modulapmicibu un atestaciju atbilsto$i Eiropas standarta EN 287-1, Starptautiska
standarta ISO 9606—1, ISO 9606-2 un ISO 5817 prasibam.

6. Pielietojot izglitojamo efektivas audzinasanas metodes, 2014./2015.macibu
gada nepielaut kopgjo izglitojamo skaita samazingjumu vairak par 13% no 30
izglitojamajiem grupa.

7. 2015.gada jiinija sasniegt profesionaldas kvalifikacijas eksamenu vid€jos
rezultatus macibu grupas profesija:

— Lietvedis — 8 balles,

— Atslédznieks, virpotajs — 6 balles,

— MMA metinatajs — 6 balles,

— MAG metinatajs — 7 balles.

8. 2014./2015.macibu gada veicinat izglitojamo profesionalo un socialo prasmju
attistibu dzivei un konkurétspé&jai darba tirgi.

9. No 2014.gada oktobra lidz 2015.gada maijam reizi nedgla skolas pedagogiem
organizét informacijas tehnologiju apguves veicina$anas pasakumus.

10. 2014./2015.macibu gada uzturét un pilnveidot skolas kvalitates parvaldibas
sistemu atbilstosi standarta ISO 9001: 2008 prasibam.

11. 2014./2015.macibu gada veicindt pamatdarbd stradajoso skolas pedagogu
profesionalas kompetences paaugstinasanu, paplasinot pedagogiskas zinaSanas A un B
Iimena pilnveides programmas.

12. Laika no 2014.gada septembra lidz 2014.oktobrim organizét apmacibu
semindru skolas un dienesta viesnicas ékas dezurantiem ,,Apreibino$u vielu lietoSanas
diagnostika jaunie$u vidi” un ,,Palidziba apreibinoSu vielu lietotajiem”.

13. Lidz 2014.gada 30.septembrim izstradat Rigas 3.arodskolas darbinieku
ricibas planu, ja izglitibas iestddé konstaté vai ir aizdomas, ka izglitojamie lieto, glaba
vai izplata atkaribu izraiso$as vielas.

14. Sadarbiba ar Klaipédas Universitati piedalitiecs ERASMUS projekta par

talmacibas programmas un macibu materialu izstradi un tulkoS$anu latvieSu valoda
starptautiskd metinaSanas inZeniera kvalifikacijas iegliSanai.

1.4. Rigas 3.arodskola 2014. gada Tstenotas profesionalas izglitibas programmas
No valsts budZeta finansétas:

.Metalapstrade 32 521 01" (profesiondla kvalifikacija — atslédznieks;

ilgums - 3 gadi);

~Metalapstrade 32 521 017 (profesionala kvalifikacija - rokas lokmetinatajs
(MMA); lokmetinatajs metinaSana ar mehanizéto iekartu akiivas gazes videé
(MAG), iepriek3gja izglitiba - 9 klases, macibu ilgums - 1 gads);
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Izglitojamo skaits no valsts budzeta finansétajas macibu grupas

Izglitog amo IZglltO.J amo Izghtoﬁl amo Izghtolj MO | 44 Iventu .Ats_ka}tlto
skaits skaits skaits skaits i izglitojamo
01.01.2014. | 01.07.2014. | 01.10.2014. | 31.12.2014. skaits
228 118 | 184 223 110 41

No Eiropas Sociala fonda finansétas:

2014.gada Rigas 3.arodskola isteno izglitibas programmas no Eiropas Sociala fonda
darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba™ 7.2.1. specifiska atbalsta mérka
,Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu
un izglitibas ieguvi Jaunie$u garantijas ietvaros” 2.kartas projekta ,,Sakotngjas
profesionalds izglitibas programmu TstenoSana garantijas jaunieSiem ietvaros”
(projekta identifikacijas Nr.7.2.1.JG2) finansétas macibu grupas.

Projekta ietvaros skola realize izglitibas programmas:

~Metalapstrade 32 521 01 (profesionala kvalifikacija - rokas lokmetinatajs
(MMA); lokmetinatajs metinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vidé (MAGQG),

,2Administrativie un sekretara pakalpojumi 35a 346 01" (profesionala
kvalifikacija — lietvedis, ieprieksgja izglitiba - 12 klases, macibu ilgums -
1 gads, 3 macibu grupas)

Izglitojamo skaits 2014.gada no Eiropas Savienibas struktiirfondiem finansétajas
macibu grupas

Izghtogamo Ingto‘Jamo Izglito.Jamo Izglito.Jamo e .Ats_ka.lﬁto
skaits skaits skaits skaits e izglitojamo
01.01.2014. | 01.07.2014. 01.10.2014. | 31.12.2014. . skaits
148 0 176 155 173 44

Skolai ir dienesta viesnica. 2014./ 2015. mactbu gada dienesta viesnicas pakalpojumus
izmanto 56 izglitojamie.

1.5. Rigas 3. arodskolas 2014.gada galveno uzdevumu izpilde un macibu
metodiskais darbs
Parskata perioda skola ir sasniegusi savai darbibai izvirzitos mérkus un uzdevumus:

Rigas 3.arodskolas 2014./2015.gada galveno uzdevumu un kvalitates mérku
izpildes parskats

Izpildes statuss

N.p.k. Merkis 2014./2015.m.g

2015.gada 11.augusta izsniegta licence
izglitibas programmai “ProgrammeésSana”.

1. L1dz 2015.gada 1.martam izstradat
un licencét 3.profesionala
kvalifikacijas limena izglitibas
programmu ,,ProgrammeéSana”,
profesionala kvalifikacija —
programmeésanas tehnikis.
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2 Lidz 2015.gada 1.jinijam aktualizét | 12.05.2015. IKVD izdeva Rigas
un atkartoti akrediteét macibu 3.arodskolas un izglitibas programmas
programmu ,,Administrativie un “Administrativie un sekretara
sekretara pakalpojumi”. pakalpojumi” akreditacijas lapas (termins:
14.05.2015.-13.05.2021.)
3. Lidz 2015.gada | junijam veiki | Macibu materiali izglitojamo vajadzibam
macibu materialu izstradi darbam e 1e'v1et_ot1 Mykoob un Moodle socialajas
— macibu vidé skola Tstenojamas VIEHISS:
izglitibas programmas.
4 | Lidz 2015 gada 1 jinijam izstradar | 2025 izglitibas programmu realizes ka
un licencét macibu programmas tal_alilzghjukias programmas (_ap guvel e
_ Administrativie un sekretara macibu vide), tas istenojot ka iestades
pakalpojumi” un ,,Metalapstrade” komercdarbibu.
apguvei e — macibu vide.
o 2014./2015.macibu gada MASOC | MASOC projekts pabeigts 30.05.2015.
projekta ietvaros turpinat Atestacija uznémumos:
metinataju modulapmacibu un -MAG metina$ana — 68 metinataji
atestaciju atbilstosi Eiropas (76 sertifikati),
standarta EN 287-1, Starptautiska -MMA metina$ana — 5 metinataji
standarta ISO 96061, ISO 96062 | (7 sertifikati).
un ISO 5817 prasibam.
Macibas un atestacija skola:
- MAG metinasana (24st.)- 3 metinataji
(6 setifikati).
- TIG metinasana (88 st.) — 1 met. (2
sertifikati), 48 st. — 2 met. (2 sertifikati).
-MMA metina8ana (88 st.) — 1 met. (1
sertifikati), 48 st. — 2 met. (3 sertifikati).
6. Pielietojot izglitojamo efektivas 2014./2015.macibu gada atskaititi 14,3 %
audzinaSanas metodes, izglitojamo (izpemot pirmstermina
2014./2015.macibu gada nepielaut | izlaidumus). Skat.1.attéls un 2.attéls.
kopgjo izglitojamo skaita
samazinajumu vairak par 13% no
30 izglitojamajiem grupa.
7. 2015.gada jlinija sasniegt Sasniegtie profesionalas kvalifikacijas

profesionalas kvalifikacijas
eksamenu vidgjos rezultatus
macibu grupas profesija:

— Lietvedis — 8 balles,

— Atslédznieks, virpotajs — 6 balles,
— MMA metinatgjs — 6 balles,
—MAG metinatajs — 7 balles.

eksamenu vidéjos rezultatus macibu grupas
profesija:

— Lietvedis — 7,1 balle,

— Atslédznieks 6,55, virpotajs — 6,4 balles,
— MMA metinatajs — 6,58 balles,

~MAG metinatgjs — 7,06 balles.
Nakamaja macibu gada planot lietveza
eksamenu atzimes mérki samazinat lidz 7
ballem.

Kvalifikacijas eksamenu rezultatus skat.3.
un 4.attels.

Rigas 3.arodskolas
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4.attels. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu vidéjo atzimju salidzinajums
laika periodam no 2010./2011.méc.g. Iidz 2014./2015. mac.g.

N.p.k.

Meérkis 2014./2015.m.g

Izpildes statuss

8.

2014./2015.macibu gada veicinat
izglitojamo  profesiondlo un
socialo prasmju attistibu dzivei
un konkurétspgjai darba tirgt.

Realizets izglitojamo audzinaSanas
plana ietvaros.

No 20l14.gada oktobra Ilidz
2015.gada maijam reizi nedéla
skolas pedagogiem organizét
informacijas tehnologiju apguves
veicinaSanas pasakumus.

2015./2016.macibu gada ieviest
iek§ejas uzskaites Zurnalu pasakumu
(kursu) norises un to dalibnieku
registracijai.

10.

2014./2015.macibu gada uzturét
un pilnveidot skolas kvalitates
parvaldibas sist€ému atbilstosi
standarta ISO 9001: 2008
prasibam.

Skolas kvalitates parvaldibas sistéma
tiek pastavigi pilnveidota un uzturéta
atbilsto$i standarta ISO 9001: 2008
prasibam. 27.04.2015. veikts argjais
uzraudzibas audits ar ar&ja auditora




Jémumu  turpindt  sertifikaciju.
2016.gada planota kvalitates vadibas
sistémas parsertifikacija (ts.
aktualizgjot sist€tmu péc planotajam
jaungjam ISO standarta izmainam
2015.gada nogal€).

11.

2014./2015.macibu gada
veicinat pamatdarba
stradajoso skolas pedagogu
profesionalas kompetences
paaugstinasanu, paplasinot
pedagogiskas zinaanas A un
B limena pilnveides
programmas.

Bitiski pieaudzis to darbinieku un

profesionalo  izglitibas  skolotaju
skaits, kuri gada laika iesaistiti
apmacibas.

12.

Laika no 2014.gada septembra
lidz 2014.oktobrim organizét
apmacibu seminaru skolas un
dienesta viesnicas €kas
dezurantiem ,,ApreibinoSu vielu
lietoSanas diagnostika jaunieSu
vidd” un ,,Palidziba apreibinosu
vielu lietotajiem”.

Realizéts 17.10.2014.

13,

Lidz 2014.gada 30.septembrim
izstradat Rigas 3.arodskolas
darbinieku ricibas planu, ja
izglitibas iestade konstaté vai ir
aizdomas, ka izglitojamie lieto,
glaba vai izplata atkaribu
izraiso$as vielas.

Tiks veikta izglitojamo un
darbinieku iek$€ja kartibas
noteikumu aktualizaciju, ieklaujot
nosacijumus, ja skola tiek konstaté&ts,
ka izglttojamie lieto, vai ir aizdomas
par aizliegtu vielu lietoSanu,
glabasanu un izplatiSanu izglitojamo
vidi.

14.

Sadarbiba ar Klaip&das
Universitati piedalities
ERASMUS projekta par
talmacibas programmas un
macibu materialu izstradi un
tulkoSanu latvie$u valoda
starptautiska metinasanas
inZeniera kvalifikacijas
iegiSanai.

Meérka izpilde parcelta uz nakamo
macibu periodu. Klaipédas
Universitate ERASMUS projekta
pieteikumu ir iesniegusi (Rigas
3.arodskolai paredzéta sadarbibas
partnera loma). Informacija par
projekta uzsak§anu tiks sniegta
2015.g. augusta — septembr.

Var uzskatit, ka skolai izvirzitie galvenie uzdevumi parskata perioda beigas ir
izpilditi. Darbs turpinas.
Lai sekm&tu skolas izglitojamo estetisko audzinasanu, visa gada garuma skolas
Aktu zale notiek makslinieka Daila RoZlapas gleznu izstade.
Iesaistoties Valsts izglitibas satura centra organizétajas darba grupas,
aktualiz€ta profesionalas kvalifikacijas eksamenu jautdgjumu baze MMA, MAG
metina$ana un virpotaja profesija. Metodiskas padomes profesionalaja sekcija veiktas
korekcijas profesionalas kvalifikacijas eksamenu jautadjumu bazé atslédznieka
profesija. Aktualiz€ta papildinata un sistematiz&ta profesionalas kvalifikacijas

eksamenu jautdjumu baze lietveZa profesija.

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats




9

Skola regulari organizg arpusklases un sporta pasakumu, izglitojamajiem ir
iespgja apmeklét atlétisko vingroSanas zali, tiek organiz€tas izglitojosas un
informativas lekcijas skolas izglitojamajiem un pedagogiem. 2014.gada novembri
skolas pedagogiem tika organiz€ts semindrs ,,Par atkaribu izraiso$u vielu profilakses
pasakumiem un atbalstu narkotisko vielu atkariba nonaku$u jaunieSu atbalsta
iesp&jam”. Skolas izglitojamajiem sadarbiba ar sabiedrisko organizaciju ,,Sarkanais
Krusts” notika pasakumu cikls ,,Par jaunieSu seksualo veselibu”.

Eiropas Sociala fonda projekta ietvaros skola sadarbojas ar Masinbives un
metalapstrades ripniecibas asociaciju un darba dev€jiem metinatdju atestacija
lometinasana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vide (MAG) un rokas
lokmetina$ana (MMA) atbilstosi standartu EN 287-1 un ISO 9606-1 prasibam skola
un uzp€mumos.

Metodiskais darbs norit&jis saskana ar skolas Metodiskas padomes darba planu
un etru Metodiskas padomes profesionalo sekciju darba planiem.

Izglitibas metodike veica pedagogu vadito macibu stundu vérojumus, stundu
norises analizi, ka arT sniedza metodisko palidzibu pedagogiem metodiskas literatiiras
izvele un macibu stundu veido$anas pamatprincipu izklasta.

Pedagogu atbalstam tika organizéti metodiskas sanaksmes — seminari par
daudzveidigu un efektivu macibu metozu pielietoSanu macibu procesd, par
informacijas tehnologiju pielietojuma iesp&ju paplasina$anu macibu stundas.

Skola istenota pilniga pareja uz macibu nodarbibu uzskaiti un izglitojamo
zindSanu veért€juma atspogulojumu elektroniskaja Zurnala. Elektroniskas vides
iespgjas izmantotas izglitojamo ikméneSa sekmju atestdcijas parskatu un sekmju
izrakstu veido$ana.

Katra macibu pusgada nosléguma skola ir organizéti vienotie parbaudes darbi
visas arodizglitibas programmas, gan teor€tisko zina$anu, gan praktisko iemanu
kvalitates parbaudei. Vienoto parbaudes darbu saturs apspriests Metodiskas padomes
profesionalajas sekcijas, tapat parbaudes darbu norises un organizacijas kartiba
apstiprinata Metodiskaja padomeé. Parbaudes darbu rezultati ir apkopoti un analizégti
Metodiskaja padomg, tas profesionalajas sekcijas un Pedagogiskas padomes s&dés.

1.6. Ieksejas kontroles sistema

Rigas 3.arodskolas iek$gjas kontroles sistémas mérkis ir nodroginat skolas
sekmigu darbibu, kvalitativu pedagogisko un audzinasanas procesu, &tiski sakartotu
darba un macibu vidi.

Teksejas kontroles sist€mas skola atbilst normativo aktu prasibam:
e skolai ir noteikta struktira;
¢ visiem darbiniekiem ir noteikts pienakumu un atbildibas apjoms;
e ir skolas izglitojamo darba kartibas noteikumi;
e ir darbinieku darba kartibas un profesionalas &tikas kodekss.

Skola savu darbibu Isteno saskana ar skolas attistibas stratégiju. Katru macibu
gadu tiek izstradats skolas darba plans, kas aptver visas izglitibas iestades darbibas
jomas.

Izglitibas iestddeé Pedagogiskas padomes, Skolas padomes, Metodiskas
padomes un Izglitojamo paSparvaldes darbs organizéts atbilsto$i attiecigas padomes
vai paSparvaldes reglamentiem un skolas direktora apstiprinatam darba planam
konkrétam macibu gadam.

Rigas 3.arodskolas
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Macibu procesa efektivakai uzraudzibai visi izglititbas programmu
Isteno$and iesaistitie pedagogi izstrada, parskata un nepiecieSamibas gadijuma
aktualiz€ macibu vielas sadales tematiskos planus. Izglitibas iestades pedagogu
izstradatos macibu vielas sadales tematiskos planus izskata un apspriez metodisko
sekciju sandksmés, apstiprina skolas metodiskd padome. Skola regulari notiek
macibu stundu ve€rojumi.

Skolas izglitibas metodikis izstrada macibu stundu vérojumu planu macibu
gadam.

Izglitibas iestadé izstradato planu izpildes kontroli veic skolas
administracija, Skolas padome, Metodiska padome, izglittbas metodikis.

Macibu gada beigas visi darbinieki veic savas darbibas un tas rezultatu
paSnovértéjumu. Pasnovertéjumi tiek apkopoti un analizéti. Apkopota informacija,
secindjumi un skolas pedagogu sniegtie ieteikumi tiek izmantoti skolas darba
uzlabos§anai un pilnveidoSanai.

Skolas darbibas process tiek analizéts ikned€las skolas administracijas
sanaksmeés. Sanaksmés lemj par svarigako jautdgjumu risindjumiem nakamajai
nedélai. Lai péc iespg€jas operativi reag€tu uz iespgjamiem riskiem un nodroSinatu
visu jautdjumu operativu risina$anu, skola katru darba dienu no rita notiek direktora
un direktora vietnieku informativa sanaksme.

Parvaldes dokumentu aprite un izpildes kontrole notiek saskapa ar skola
noteikto kartibu ,Dokumentu parvaldibas sisttma”. Par dokumentu apriti,
uzglabaSanu un kontroli atbild vecakais lietvedis. Par dokumentu vadibas procesu
kopuma atbild kvalitates sistemas vaditajs.

Par skolas madjaslapas uzturé$anu un informacijas aktualizéSanu atbild
informacijas tehnologiju specialists.

Iek$&ja kontrole tiek Tstenota, balstoties uz skolas iek$€jiem normativiem
aktiem, atbildigo darbinieku amata aprakstos noteiktajam pilnvaram un kvalitates
parvaldibas sistémas iek3gjiem auditiem.

Visu skolas darbibas uzraudzibu veic skolas direktors. Direktora vietnieks
macibu un audzinaSanas darba uzrauga teorétisko macibu pedagogu un grupu
audzinataju darbu. Direktora vietnieks praktiskajas macibas uzrauga praktisko
macibu un prakses vaditdju darbu un darbu ar macibu maksas grupam, metinataju
atestaciju un paratestaciju. Kvalitates parvaldibas sist€mas darbibu uzrauga sisteémas
sertificetaja instittcijas auditori.

1.7. Centralizétie un profesionalas kvalifikacijas eksameni

2014./2015.macibu gada centraliz€tos un profesionalas kvalifikacijas
eksamenus bija at]auts kartot 348 Rigas 3.arodskolas izglitojamajiem, taja skaita:

1. Izlaiduma centraliz€tos un profesionalas kvalifikacijas eksamenus
»Administrativie un sekretara pakalpojumi”- lietvedis, 1 gads-96 izglitojamie;
»Metalapstrade” - MMA un MAG metinatajs, 1 gads - 97 izglitojamie;
~Metalapstrade” — atslédznieks, virpotajs, MMA metinatijs, 3 gadi —
40 izglitojamie.

2. Starpkursu profesionalas kvalifikacijas eksamens

»Metalapstrade” — atsledznieks, virpotdjs, MMA metinatajs, 3 gadi -
61 izglitojamais;
,Metalapstrade” — atslédznieks, virpotajs, MMA metinatajs, 3 gadi -

54 izglitojamie.
Eksamenu rezultati apkopoti 1.tabula:

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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1.9. Audzinasanas darbs, taja skaita profesionalas orientacijas, karjeras
izglitibas un adaptacijas pasakumu rezultati

Audzina$anas darbs 2014./2015.macibu gada iIstenots atbilsto$i skolas
audzind$anas un arpusstundu darba planam un orient€ts uz meérkauditoriju —
izglitojamie, izglitojamo vecaki, grupu audzinataji un macibu priekSmetu skolotaji.

Lai paaugstindtu audzinaSanas darbu izglitojamo grupas, visi izglitojamo
grupu audzinatdji izstraddja un realiz€ja grupu audzinatdju stundu tematiskas
programmas.

Skola sekmigi stradadja Metodiskas padomes AudzinaSanas darba
profesionala sekcija, regulari notika grupu audzinataju sanaksmes.

Audzinasanas darbs izglitibas iestadé tiek meérktiecigi planots. AudzinaSanas
darba plana macibu gadam formulétas audzinaSanas darba prioritates. Macibu grupu
audzinatdji veido audzinataja stundu programmas, grupu audzinaSanas stundas
notiek reguldri, grupu audzinatdji regulari sava darba sasniegumus un problémas
apkopo grupu audzinatdju pa$noveért€jumos (1.macibu pusgada un macibu gada
nosléguma). Grupu audzinatdju pasnoveértéjumu informacija tiek apkopota,
analizéta, apspriesta skolas audzina$anas darba metodiskas sekcijas sanaksmés un
izmantota skolas audzinaSanas darba planoSana

Macibu gada laika tika korigéts un aktualizéts skolas arpusstundu pasdkumu
plans. Korekcijas veiktas atbalstot izglitojamo paSparvaldes priekSlikumus. Plana
korekcijas atspogulotas skolas darba plana konkrétam ménesim.

2014./2015.macibu gada planojot un organizgjot audzina$anas darbu skola
ipaSa uzmaniba tika veltita izglitojamo pilsoniski patriotiskajai audzinaSanali,
izglitojamo dro$ibas pasakumiem un izglitojamo personibas izaugsmes jautajumiem.
Tika realizéts pasakumu cikls, atziméjot Latvijas Republikas 96. gadadienu: Latvijas
valsts véstures témas tika parrundtas grupu audzinataju stundas, tika organizets
Rigas Bralu kapu memoridla apmekl&jums. Atzimgjot Latvijas Republikas
proklaméSanas gadadienu sadarbiba ar Latvijas Memorialo muzeju apvienibu tika
organizétas tematiskas ekskursijas - pasakumi, kuros Latvijas véstures nozimigakie
notikumi bija saistiti ar Latvijas rakstnieku un kultiiras darbinieku rado$ajam un
sabiedriski politiskajam aktivitatém. Noslédzot Latvijas ProklaméSanas gadadienai
veltito pasakumu ciklu, skola notika tematisks pasdkums ,, Mana Latvija” visiem
skolas izglitojamajiem.

2014./2015.macibu gada ESF grupu izglitojamajiem ir pieejamas karjeras
konsultanta organizétas nodarbibas un individualas konsultacijas. Skola apkopota
informacija par 2013./2014.macibu gada skolas absolventu gaitam péc skolas beig3anas.
Informacija apkopota 2.tabula.

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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Skold un skolas dienesta viesnica tika atzim@&ti valsts sv&tki, organizeti
tautas tradiciju un izklaides pasakumi (Skolotaju diena, Mikela un Martina dienas,
Ziemassvétki, Lieldienas, Valentindiena). Tika organiz&ta izglitojamo foto izstade
konkurss ,,Rudens”, izglitojamo rado$as jaunrades konkurss izstade ,,Mans
valasprieks”, Valentindienas plakatu konkurss (dienesta viesnica).

Izglitojamo paSparvalde piedalijas izglitojamo arpus stundu pasakumu
planosana un organizesana, stipendiju pieskirSanas komisijas s€des. Izglitojamo
pa$parvaldes sniegtie priekslikumi izskatiti skolas administracijas sed€s un iespgju
robeZas atbalstiti.

Rigas 3. arodskolas jauktais vokalais ansamblis piedalijas profesionalo
macibu iestazu intereSu izglitibas kolektivu regionalaja pasakuma ,Radi, radi,
raidi” (Jekabpili). Kolektiva sniegums bija izglitojamo sp€jam atbilstoss un
piedaliSanas pasakuma vértéjama ka sekmiga. 2014./2015.macibu gada kolektivs
apguva jaunu repertuaru un regulari piedalijas skolas pasakumos.

Skolas izglitojamajiem tika organizétas macibu ekskursijas uz
metalapstrades, valsts un pasvaldibu uzpémumiem.

Skola tika organizétas lekcijas un parrunas, kuru mérkis bija popularizet
veseliga dzivesveida, pret diskriminacijas un dzimumu lidztiesibas principus.

Lai sniegtu informaciju par skolu un skola apgiistamajam profesijam:

- tika izgatavoti jauni skolas informativie materiali;

- skola piedalijas ar informativiem materialiem izstade ,,Skola 20157,
- regulari tika aktualizéta informacija skolas ,,majas lapa™;

- informacija izvietota specializetajos izglitibas katalogos;

- jauna izglitojamo uznem$anas periodd informacija izvietota
laikrakstos, interneta portalos un vides informativajos stendos.

Lai sekmétu skolas izglitojamo adaptaciju skolas vidé, macibu gada
sakuma tika organizétas ,,Adaptacijas dienas” skolas 1.kursu izglitojamajiem.

Lai noskaidrotu 1.kursu izglitojamo skolas videé adaptacijas grutibas
2014.gada oktobrT tika organizéta izglitojamo anketéSana. AnketéSanas rezultati ir
apkopoti, analiz&ti, apspriesti Pedagogiskas padomes s€de.

Grupu audzinatdju stundas, skolas pasakumos un ikdienas saskarsme
izglitojamajiem ir sniegta informacija, kas sekmétu jaunieSu prasmes orientéties
miisdienu mainigaja vidg, populariz&tas veseliga dzives veida un tolerances idejas,
pilnveidotas jaunie$u prasmes ricibai ekstremalu situaciju gadijumos.

Skolas téla un skola realiz€jamo programmu popularizéSanai izmantotas
daudzveidigas darba formas un metodes (piedaliSanas izstades, informacija
izvietota interneta portalos un izglitibas informativajos krdjumos un laikrakstos).

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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Skolas izglitojamie informéti par turpmakas izglitibas un karjeras izaugsmes
iesp€jam vinu izveletas profesijas nozarées.

2. FinanSu resursi un iestades darbibas rezultati

2.1.Valsts budzeta finans€jums un ta izlietojums 2014.gada

) ) Parskata gada
Iepriekseja gada -
Nr.p.k. Finansialie radttaji . (faktiské apstipringts fakt}ské
1zpilde) (euro) likuma (euro) izpilde
(euro)
Finan$u resursi izdevumu 1133 056 N
. segsanai (kopa) 1 308 690 1329299
1.1. |[[dotacijas 984 135 1135859 1 134 859
maksas pakalpojumi un citi 148 921
1.2. pasu iengmumi 173 020 185 440
1.3. |larvalstu finan$u palidziba - = =
1.4. ||ziedojumi un davindjumi - - -
2. ||lzdevumi (kopa) 1141 271 1 308 690 1 300 743
71 uzturésanas izdevumi 1 088 502 1 284 501 1277 597
~||(kopa)
2.1.1. ||kart&jie izdevumi 901138 1 055269 1 050 781
2.1.2. |[rocentu izdevumi - 5 s
subsidijas, dotacijas un 187 364
2.1.3. soeiiilic pabalsi 228 749 226 336
t.sk. ESF projektu un
pasakumu isteno$ana 98938 181 677 98938
kart€jie maksajumi Eiropas -
2..4. ||Kopienas budZeta un - -
starptautiska sadarbiba
215 uzturélanas izdevumu - ) .
7 |[transferti
29 izdevumi 52770 24 189 23 146
" ||kapitalieguldijumiem

2.1.1. BudZeta programmas un apakS$programmas, kuru finansu lidzekli
tiek izlietoti iestades darbibas nodrosinasanai:

programmas

,,Profesionalas

izglitibas

macibu

iestades”

apakSprogrammas ,,Profesionalas izglitibas programmu IstenoSana”
finanSu Iidzekli 2014.gadam — 882 890 euro.

Rigas 3.arodskolas
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e programmas Eiropas Sociala fonda projektu un pasakumu istenosana
apak$programmas Eiropas Sociald fonda projekti finansu lidzekli -
437 409 euro.

2.1.2. Rigas 3.arodskolas sanemtie ziedojumi un davindjumi - atlikums no
iepriek§e€ja perioda — 289,00 euro.

Citu finan$u resursu un avotu Rigas 3.arodskolas nodro$inaSanai
2014.gada nebjja.

2.2. Darbibas stratégijas planotas budZeta programmas ietvaros finansétas
galvenas aktivitates un valsts budZeta lidzek]u izlietojuma izvertgjums.

No dotacijas no visparéjiem iepémumiem tiek finansétas septinas
arodizglitibas programmas. Galvena funkcija ir naudas Iidzeklu lietderiga
izlietoSana saskana ar planota finanséjuma ienémumu un izdevumu tami. Naudas
lidzekli tika izlietoti macibu procesa nodroSinaSanai, izglitojamo sporta un
kultGras aktivitatéem, skolas labiekartoSanai un materiali tehniskds bazes
pilnveidoSanai.

2.4. Valsts aizdevumu izlietojums projektu 1stenoSanai.
Valsts aizdevumu un aizdevumu par kuriem galvojusi valsts nav.

2.5. Iestades veiktie un pasititie pétjjumi.
2014.gada petijumi nav pasutiti.

2.6. Sadarbibas partneru finanséto programmu un arvalstu ieguldijumu
programmu ietvaros istenoto projektu rezultati un lidzeklu izlietojums.

3. Arvalstu ieguldijumu programmu ietvaros 2013.gadd turpinas
programmas ,.Eiropas sociala fonda (ESF) projektu un pasdkumu istenoSana”
Apak$programmas ,,Eiropas socidla fonda projekts” istenoSana.

2.7. Pieskirtais finans€jums ESF projektu ietvaros:

2.7.1. Eiropas Socidla fonda projekts ,,Sakotngjas profesiondlas izglitibas
pievilcibas veicinasana” vienoSanas Nr.
2009/0001/1DP/1.2.1.1.4/08/IPIA/VIAA/001 — 318 178 euro.

2.7.2. Eiropas Sociala fonda darabibas programmas ,Izaugsme un
nodarbinatiba”7.2.1. specifiska atbalsta mérka ,,Veicinat nodarbiba, izglitiba vai
apmacibas neiesaistitu jaunie$u nodarbinatibu un izglitibas ieguvi JaunieSu
garantijas ietvaros” pasakuma “Sakotn&jas profesionalas izglitibas programmu
istenoSana JaunieSu garantijas ietvaros” projekta (projekta identifikacijas
Nr.7.2.1.JG2) — 119,231 euro

2.8.1. Starpiestazu pakalpojumi.
Izglitibas un zindtnes ministrijas padotibas iestazu audzéknu eksaminacijas
pakalpojumi.

3.Personals

Rigas 3.arodskola izglitibas programmu istenoS$anai ir nepiecieSamais
personals. Skold ir pedagogi macibu programmu IstenoSanai (lielaka dala
pedagogu pamatdarbad). VisparizglitojoSo priekSmetu un atseviSku profesionalo

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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macibu priek§metu maciSanai pieaicinati skolotdji, ar kuriem tiek noslégti darba
ligumi uz macibu priekS8meta programma paredzgto stundu skaitu un laiku
(terminéti darba ligumi).

Pedagogu izglitiba, profesionala kvalifikacija un profesiondla pilnveide
atbilst normativo aktu prasibam. Macibu priek§metu MMA tehnologija, MAG
tehnologija, praktiskds macibas MMA metinaSana, praktiskds macibas MAG
metinaSana pedagogi profesionalo kompetenci pilnveidojusi Vacijas metinaSanas
un citu radniecisko procesu apvienibas (DVS) organiz€tajas macibu programmas
un seminaros, iegistot Eiropas metinasanas specidlistu (EWS), Eiropas
metinaSanas skolotaju, Eiropas metinasanas inzenieru (EWE) kvalifikaciju.

Izglitibas programmas skola 1steno 35 pedagogi (no tiem pamatdarba 23
pedagogs).

t. sk.
t.sk. ar vidgjo vispar€jo
un vidgjo
Pavisam ar vidgjo ar vidgjo ar augstako - A profesionalo
visparéjo | profesionalo |izglitibu un tai ar augst elak_o Zinatpu izglttibu
g g = |pedagogisko|  doktori o o
izglitibu izglttibu pielidzinato ; o*]_t':"b augstskolas un
Zgitibu koledzas studgjosiel
B 1 2 3 4 5 6 7
Ll 35 19 21 28 14 0 0
no tiem arvalstu 0 0 0 0 0 0 0
proteslg.rlalas izglitibas 30 16 19 24 13 0 0
skolotaji
visparéjas videjas izglitibas 0 0 0 0 0 0 0
skolotaji
——n ol
visparéjas pamatizglttibas 0 0 0 0 0 0 0
skolotaji
paréjie pedagogi 35 3 2 4 1 0 0

Pedagogi paaugstina savu profesionalo kompetenci dazados seminaros un
kursos. 1 skolas pedagogs 2014./2015.macibu gada apguva pedagogiskas izglitibas
programmas (320 st.) RTU Humanitaraja instittta.

I[zglitibas iestadé organizéti profesionalas pilnveides pasakumi skolas
pedagogiem un darbiniekiem:

1. Nodarbiba "Pirmas mediciniskas palidzibas apmaciba” ( 4 st.);

2. Pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programma "Interneta
atbildiga lietoSana" (A) ( 12 st.);

3. Profesionalas kvalifikacijas pilnveides programma b@rnu tiesibu
aizsardzibas joma "Saskarsmes ar bernu veido$anas principi” (8 st.).

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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Skolda ir pedagogu profesionalas pilnveides plans, plana izpilde
konstaté§jama. Skolas administracija virza un atbalsta pedagogus vinu
profesionalaja pilnveide.

Profesionalas izglitibas skolotaji piedalas profesionalas pilnveides
seminaros un paaugstina savas profesionalas kompetences ESF projektos,
profesionalajos kursos un VISC organizetajas sanaksmes.

Pedagogu sadalijums péc vecuma un slodzes

Pedagogu skaits
kopa . t.s.k.
sievietes
Pedagogu vecums X X
24 gadi un jaunaki 0 0
25 —29 gadi 0 0
 30-34gadi | 2 1
35 -39 gadi 2 0
40 — 44 gadi 2 2
45 — 49 gadi 0 0
50 - 54 gadi 2 1
55— 59 gadi 4 1
60 — 64 gadi 5 2
R
Pedagogu slodzes X X
mazak par 0,25 3 2
0.25-0.49 2 1
0.50-0.74 2 0
0.75-0.99 0 0
1 pilna slodze 3 1
1,00 - 1.49 11 2
1.50-2 1 1
no kopgja skaita,

pedagogi pensijas 4 0

vecuma

4. Komunikacija ar sabiedribu

Rigas 3.arodskolai ir regulara sadarbiba ar IZM departamentiem un IZM
tiesas paklautibas iestadem VISC, IKVD un VIAA. Skolas administracija un
pedagogi aktivi iesaistas VISC organiz&to seminaru un darba grupu darba. Skolas
izglitojamie piedalas VISC organizétajos pasakumos, skat€s un konkursos.

Rigas 3.arodskolas
2014. gada publiskais parskats
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Noslégts sadarbibas ligums ar Rigas Vakara gimnaziju. Skola sadarbojas ar
citam profesiondlas izglitibas macibu iestadém un institdcijam. (Rigas
Tirdzniecibas profesionala vidusskola, Rigas Tehniska koledza).

Skola 1steno mérktiecigu sadarbibu ar pa$valdibas, valsts institiicijam un
nevalstiskajam organizacijam. Skolas pedagogi regulari sanem uzaicinajumus un
piedalas Rigas domes Izglitibas, kultliras un sporta departamenta organizetajos
pedagogu profesionalas pilnveides pasakumos. Skola piedalas NVA organizgtajas
iepirkumu procediiras un bezdarbnieku macibu un parkvalifikacijas kursu
organiz&3ana. Izglitojamo atkaribu profilakses joma izveidojusies sadarbiba ar
Latvijas Anonimo alkoholiku sadraudzibu un Rigas Pa$valdibas policiju.

Skola mérktiecigi organizé sadarbibu ar darba devgjiem un darba devéju
asociacijam. Skolai ir regulara sadarbiba ar MaSinblives un metalapstrades
ripniecibas asocidaciju. Skola piedalas MASOC organizetajos seminaros,

sanaksmés un projektos (metina$anas nozares specialistu sagatavoSana).

Sadarbiba ar Latvijas Ma$inbives un Metalapstrades rapniecibas
asocidciju, visi izglitojamie nodroSinati ar macibu prakses vietdm uzpémumos,
nodroginatas Centralizéto profesionalas kvalifikacijas eksamenu komisijas
profesijas atslédznieks, virpotdjs, metinatajs. Noslégti sadarbibas ligumi par
macibu prakses organizésanu: AS ,,SEVERSTAL”, AS ,Rigas ElektromaSinbuves
ripnica” AS ,,Dambis”, SIA ,EMR”, kompanija ,,ITS-AVIO SIA”

Lai noskaidrotu skolas izglitojamo apmierinatibu ar skolas un personala
darbu, ir veiktas izglitojamo aptaujas. Esam atveérti uzklausit jebkura sabiedribas
individa mutisku, telefonisku vai rakstisku kritiku par skolas darbu un piepemt
ricibas planu trikumu novérsanai.

5. Rigas 3. arodskolas galvenie uzdevumi 2015./2016.macibu
gadam

1. Lidz 16.11.2015. sagatavot skolas attistibas planu 2016.gadam - 2020.gadam,

2. Lidz 31.12.2015. sagatavot un iesniegt Izglitibas un zinatnes ministrija
dokumentaciju izglitibas iestades nosaukuma mainai.

3. Lidz 30.05.2016. reizi ménesi organizét diskusijas inovativu ideju
generé$anai darbinieku vidi (t.sk. darbinieku redz&jums par skolas attistibu, skolas 70
gadu jubilejas pasakumi 2016.gada, ick3&jie riski un iespgjas izglitibas procesa
pilnveidei).

4, 1idz 31.12.2015. licencet talakizglitibas talmacibas programmu
“Metalapstrade”, profesionalas kvalifikacijas “MMA/MAG metinatajs” apguvei e-
videé.

5. Lidz 30.06.2016. izstradat un lidz 31.08.2016. licencet 2 talakizglitibas
talmacibas programmas apguvei e -vide:

- ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi”, profesionala kvalifikacija
“Lietvedis”,

- “Metdlapstrade”, profesionala kvalifikacija “TIG metinatajs” .

Rigas 3.arodskolas
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6. Lidz 30.10.2015. sagatavot dokumentaciju izglittbas programmas
“Programmeésana” akredit€Sanai.

7. Lidz 30.06.2016. aktualizét un lidz 31.08.2016. parlicencét izglitibas
programmu “Administrativie un sekretara pakalpojumi”, profesionala kvalifikécija
“Lietvedis”.

8. Nepielaut kopégja izglitojamo skaita samazinajumu vairak par 10% macibu
gada laika.

9. Macibu grupas sasniegt profesionalas kvalifikacijas eksamenu vidgjos
rezultatus:

- 7 balles - lietvedis, MAG metinatdjs,
- 6 balles - atslédznieks, virpotdjs, MMA metinatgjs.

10. 2015./2016.macibu gada veicinat izglitojamo profesionalo un socialo
prasmju attistibu dzivei un konkurétspgjai darba tirgd.

11. legadaties iekartas ventilacijas sistémas atjauno$anai metinataju praktisko
macibu 109. un 110. darbnicas.

12. Piedalities Maginbiives un Metalapstrades Ripniecibas asociacijas
organizetaja iepirkuma, lai turpinatu metinataju modulapmacibu, atestaciju un
paratestaciju atbilstosi starptautisko standartu 1SO 9606-1, ISO 9606-2 un ISO 5817
prasibam. s

13. Turpinat darbu projekta “JaunieSu garantija” isteno$anai.

14. Turpinat darbinieku profesionalas kompetences paaugstinaanu, paplasinot
pedagogiskas zinasanas A un B limena pilnveides programmas un atbalstot pedagogu
velmi kvalitites pakapes iegiisanai vai paaugstina$anai.

15. Organizét kursus informacijas tehnologiju apguves veicina$anai:
- reizi divdas nedélas metodiskas macibas par maécibu materialu izstradi
jevietosanai e-vide.

- reizi ménesT apmacibas rasésana AutoCAD datorpgrogramma.

16. Lidz 30.04.2016. pilnveidot iestddes kvalitites vadibas sistému.
parsertificgjot to atbilstosi standarta ISO 9001 :2015 prasibam.

Rigas 3.arodskolas direktors Voldemars Leitans

P Gt
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