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1. Iestades visparigs raksturojums

Rigas 3.arodskola ir valsts dibinata Izglitibas un zinatnes ministrijas padotiba esosa izglitibas iestade,

kuras pamatuzdevums ir profesionalas izglitibas programmu istenosana.

Izglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organiz&€t un istenot izglitibu, kas
nodros$inatu valsts profesionalas izglitibas standartos un profesiju standartos noteikto profesionalas

izglitibas merku sasniegSanu.

Rigas 3.arodskolai ir valsts tiesas parvaldes iestades statuss. Izglitibas iestadei ir sava
simbolika, konti Valsts kas€. Skolas juridiska adrese - Dzirnavu iela 117, Riga, LV — 1011.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas

likums, Rigas 3.arodskolas nolikums un citi normativie akti.

No 1989.gada 1.oktobra skolu vada skolas direktors Voldemars Leitans. V.Leitans par
nopelniem Latvijas valsts laba un nopelniem profesionalas izglitibas attistiba 2012.gada apbalvots ar
Triju Zvaigznu ordeni.

Rigas 3.arodskola (turpmak — izglitibas iestade) dibinata 1946.gada. Izglitibas iestade
izveidojusas noturigas tradicijas un uzkrata pieredze metalapstrades nozares specialistu profesionalaja
sagatavoSana. Izglitibas iestade ieguvusi atpazistamibu, darba dev€u pozitivu noveért§jumu un

starptautisku atzinibu §1s nozares specialistu profesionalaja sagatavosana.

No 2003.gada izglitibas iestade sekmigi Tsteno arodizglitibas programmu ,,Administrativie un
sekretara pakalpojumi”.

Lai efektivi izmantotu izglitibas iestades resursus un paplaSinatu izglitojamajiem piedavajamo
izglitibas programmu klastu, 2015.gada izglitibas iestade izstradaja un saneéma licenci profesionalas
vidgjas izglitibas programmas ,ProgrammeéSana” (iegiistama profesionala kvalifikacija -
programmeésanas tehnikis) TstenoSanai. Izglitibas programmu ,,ProgrammeéSana” izglitibas iestade
pirmo reizi uzsaka Tistenot 2015./2016. macibu gada l.septembri. Izglitibas programma
~Programmeésana” sagatavota tas istenoSanas kvalitates argjai noveértésanai — izglitibas programmas
akreditacijai.
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2015./ 2016. macibu gada izglitibas iestade isteno Sadas izglittbas programmas:

»Metalapstrade 32 521 017 (profesionala kvalifikacija — atslédznieks; virpotajs; rokas
lokmetinatajs (MMA), ieprieksEja izglitiba - 9 klases, macibu ilgums - 3 gadi);

»Metalapstrade 32a 521 01 1”7 (profesionala kvalifikacija - rokas lokmetinatajs (MMA);
lokmetinatajs metinasana ar mehaniz&to iekartu aktivas gazes vidé (MAG), ieprieksgja izglitiba - 9
klases, macibu ilgums - 1 gads);

»~Administrativie un sekretara pakalpojumi 35a 346 01” (profesionala kvalifikacija — lietvedis,
ieprieksgja izglitiba - 12 klases, macibu ilgums - 1 gads);

»Programmeésana 35b 481 03 1” (profesionala kvalifikacija — programmeésanas tehnikis,

ieprieksgja izglitiba - 12 klases, macibu ilgums — 1,5 gadi);

Izglitibas iestade Tsteno izglitibas programmas no valsts budzeta finans€tas macibu grupas un
Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta
mérka “Palielinat nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jaunieSu nodarbinatibu un
izglitibas ieguvi JaunieSu garantijas ietvaros” pasakums “Sakotngjas profesionalas izglitibas
programmu TstenoSana JaunieSu garantijas ietvaros” projekts “Sakotn€jas profesionalas izglitibas
programmu Tsteno$ana JaunieSu garantijas ietvaros” (vieno$anas Nr. 7.2.1.2./15/1/001) (turpmak —

JaunieSau garantijas) finans€tas macibu grupas.

Kopgjais izglitojamo skaits 2016.gada 1. maija - 323 izglitojamie. Izglitojamo skaits valsts
budzeta finans€tas macibu grupas - 197 izglitojamie, projekta ,,JaunieSu garantijas” finans€tas macibu
grupas — 126 izglitojamie.

Izglitibas programmu ,ProgrammeéSana 35b 481 03 17 (profesionala kvalifikacija —
programmeésanas tehnikis) apgiist 16 izglitojamie. 2015./2016. macibu gada izglitibas programmu
isteno JaunieSu garantijas finans€ta grupa. ietvaros. Kops 2007.gada skola ir ieviesta Kvalitates
parvaldibas sistéma (KVS) atbilstosi standarta ISO 9001 , Kvalitates parvaldibas sist€émas. Prasibas”
prasibam. KVS atbilstibu standartam ir sertificgjusi SIA ,Bureau Veritas Latvia”. Viena no
sertificétajam sfeéram ir Profesionala izglitiba, kurd ir procesi: Profesionalas izglitibas programmu

izstrade; Macibu darba vadiba; Macibu prakses vadiba; Audzinasanas darba vadiba

Izglitibas iestade 1r€ telpas (Vijciema iela 6/8, Riga) skolas dienesta viesnicas pakalpojumu
nodro$inasanai skolas izglitojamajiem. 2015./ 2016. macibu gada dienesta viesnicas pakalpojumus
izmanto 54 izglitojamie.

2. lestades darbibas pamatmerki (ieprieks€jo macibu gadu prioritates un
konkreéti rezultati).
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Gadu gaita Rigas 3.arodskola apliecinajusi sevi ka inovativu, izglitojamajiem un socialajiem
partneriem draudzigu profesionalas izglitibas iestadi ar sakartotu un musdienu tehnologijam atbilsto$u

macibu vidi, un profesionalu pedagogu kolektivu.

Izglitibas iestades vizija, misija un pamatmeérki noteikti vid€ja termina planoSanas dokumenta
,»Rigas 3. arodskolas attistibas plans 2016.-2020. gadam™.

VIZIJA:

Izglitibas iestade ir starptautiski atzita metinasSanas specialistu sagatavoSana, darba devéju
atzinigi novertéta izglitibas iestade, kas nodroSina metalapstrades specialistu, lietvezu,
programmésanas tehniku un klientu apkalposSanas specialistu profesionalo sagatavotibas Itmeni
atbilstosi profesiju standartu un mainigas darba vides prasibam. Izglitibas iestade nodroSina
profesionalas izglitibas apguves iespgjas un personibas socialo prasmju apguvi valsts iedzivotajiem

visa miiza garuma.
Izglitibas iestade ir saglabajusi un nostiprinajusi stabilu poziciju Latvijas izglitibas sist€ma.
MISIJA:

ligtermina sniegt péc iespgjas lielaku ieguldijumu Latvijas tautsaimnieciba, Tstenojot
kvalitativu un miisdienu prasibam atbilstoSu jaunieSu apmacibu Latvijas darba tirgl pieprasitas
profesijas, ka arT nodroS$inat talakizglitibas un parkvalifikacijas iesp&jas cilvekiem ar jau esoSu darba
pieredzi.

Radit labveligus apstak]us izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un fiziskajai attistibai.

Veidot un Tstenot pilnvertigu izglitibas vidi, organizgjot un istenojot macibu un audzinaSanas
procesu, lai nodroSinatu valsts profesionalas izglitibas standartos un valsts arodizglitibas standarta

noteikto mérku sasniegSanu.

Radit motivaciju izglitojamo profesionalajai attisttbai un talakizglitibai, nodroSinat
izglitojamajiem iesp€&ju sagatavoties izglitibas turpinaSanai profesionalas vid€jas, vai augstakas
izglitibas pakapé, ka arT izglitibai miZza garuma.

Izveidot misdienigu macibu vidi, kas nodro§inatu profesionalas izglitibas péctecibu un

ilgtsp&jigu izglitibu visas profesijas un veicinatu radosa, kompetenta, uznémiga, patstaviga un atbildiga

specialista veidoSanu un attistiSanu
MERKI:

1. Klat par vienu no atpazistamakajam un darba dev&ju vidi atzitakajam valsts izglitibas
iestadem Latvija, kas maca jaunos metinaSanas un metalapstrades, lietvedibas,
programmeésanas specialistus, un klientu apkalpoSanas specialistu.

2. Palielinat izglitojamo skaitu izglitibas iestade lidz 450 izglitojamajiem.
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3. Nepielaut kopgja izglitojamo skaita samazinajumu vairak par 10% macibu gada laika.
Piesaistit izglitibas iestadei jaunus, kompetentus pedagogus.

5. Stiprinat sadarbibu ar darba dev&jiem, noslédzot ilgtermina ligumus par izglitojamo macibu
praksu nodroSinasanu uznémumos un veicinot darba vidé balstitas izglitibas 1stenosanu.

6. Uzturét iestades kvalitates vadibas sist€émas starptautiska ISO 9001 kvalitates standarta
sertifikaciju, un Metinataju macibu un eksaminacijas centra akreditaciju atbilstosi Vacijas
metinasanas apvienibas (DVS PersZert) prasibam starptautiska standarta ISO 9606-1
izpratng.

7. Nodrosinat miuzizglitibas iesp&jas visu vecuma grupu izglitojamajiem, istenojot
talakizglitibas programmas talmaciba (izglitibas programmu apguve e-vidg).

8. leguldot Eiropas struktiirfondu finanSu lidzeklus, paaugstinat izglitibas iestades &ku
energoefektivitati.

9. Atbilstosi darba vides un normativo dokumentu prasibam regulari aktualizet izglitibas iestade
Istenojamas programmas un izstradat jaunas arodizglitibas, profesionalas vidgjas izglitibas
un talakizglitibas programmas.

10. Regulari un sistematiski nodrosinat izglitibas iestades materiali tehniskas bazes atjaunosanu
un modernizaciju.

11. Saglabat izglitibas iestadi ka patstavigu profesionalas izglitibas iestadi ar augstiem kvalitates

standartiem un specializaciju metalapstrades specialistu sagatavoSana.

Katram macibu gadam noteiktie galvenie veicamie darba uzdevumi apkopoti izglitibas iestades
darba plana macibu gadam. Sasniegtie rezultati un pilnveidojamas darba jomas analiz€tas un
apspriestas.

Rigas 3.arodskolas 2014./2015.macibu gada un 2015. gada galveno uzdevumu un kvalitates
meérku izpildes parskats

1. Lidz 2015.gada 1.martam izstradat un licencét 3.profesionala kvalifikacijas Iimena
izglitibas programmu ,,Programmeésana”, izglitibas programmas kods 35b 481 03 1,

profesionala kvalifikacija — programmeSanas tehnikis.

2014./2015. macibu gada, atbalstot skolas informacijas tehnologijas specialistu iniciativu un
apzinot progrmmeéSanas specialistu pieprasijumu darba tirgt, Rigas 3. arodskolas pedagogi izstradaja
izglitibas progrmmu ,, Programmesana”. Programmas izstrades gaita izglitibas programmas satura
izstrad€ iesaistijas informacijas tehnologijas nozares darba devgji. 2015.gada 11.augusta Izglitibas
kvalitates valsts dienests izsniedzis licenci izglitibas programmai “Programmesana” istenoSai Rigas
3. arodskola. Izglitibas programmas isenoSana macibu iestadé uzsakta 2015. gada 1. septembri.
Uzdevums izpildits

2. Lidz 2015.gada 1.jiinijam aktualizét un atkartoti akreditéet macibu programmu
»Administrativie un sekretara pakalpojumi”, izglitibas programmas kods 35a 346 01.
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Izglitibas programma aktualiz€ta un iesniegta akreditacijai 14.09.2010. MK noteikumu Nr.852
»Kartiba, kada akredit€é vispargjas un profesionalas izglitibas programmas, izglitibas iestades un
eksaminacijas centrus” 53.1 panta noteiktaja kartiba. 12.05.2015. izglitibas iestades ligums par
izglitibas iestddes un izglitibas programmas akreditaciju bez ekspertu komisijas, izvertgjot
pasnovértéjuma zinojuma ietverto informaciju, tika atbalstits — 14.05.2015. Izglitibas kvalitates valsts
dienesta organiz&ta akreditacijas komisija pienéma lémumu par Rigas 3.arodskolas un izglitibas
programmas “Administrativie un sekretara pakalpojumi” akreditaciju  (akreditacijas termins:
14.05.2015.-13.05.2021.) un akreditacijas lapu izsniegSanu.

Uzdevums izpildits

3. Veikt macibu materialu izstradi darbam e-macibu vide izglitibas iestade skola

istenojamas izglitibas programmas.

Macibu materialu izstrade darbam e-macibu vidé izglitibas iestadé istenojamas izglitibas
programmas uzsakta un turpinas. Izstradatie macibu materiali palidz macibu vielu apgt
izglitojamajiem, kuri slimibas de| ilgstosi nav var&jusi apmeklét macibu stundas. Pieeja macibu
materialiem nodrosinata elektroniska zurnala ,,Mykoob” vid€. Uzsaktais darbs turpinas. Ka viens no
prieks$noteikumiem e-macibu vides ievieSanai skola ir pedagogu profesionala pilnveide informacijas
tehnologiju joma. Tapéc skolas pedagogiem vienu reizi nedéla notiek datormacibas kursi, kuros

pedagogi apgiist e-macibu vides veidoSanas nosacijumus un praktiska darba panemienus.

Uzdevums daléji izpildits - darbs turpinas 2015./2016. macibu gada

4. Pielietojot izglitojamo efektivas audzinasanas metodes, 2014./2015.macibu gada nepielaut
kopéjo izglitojamo skaita samazinajumu vairak par 13% no 30 izglitojamajiem grupa.

2014./2015.macibu gada atskaititi 14,3 % izglitojamo. (1.attels)
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1. attels. Atskaitito izglitojamo skaits (%)
laika perioda no 2010./2011.mac.g. Iidz 2014./2015.mac.g.

2014./2015. macibu gada dazadu iemeslu dél no izglitibas iestades skolas izglitojamo skaita
kopa atskaititi 14,3% izglitojamo, bet nemot véra macibu grupu piepildijumu (2014./2015. macibu
gada sakuma visas macibu grupas izglitojamo skaits 30-36 izglitojamie), atskaitito izglitojamo skaits
neparsniedz 13% no 30 izglitojamajiem macibu grupas.

Darbs pie uzdevuma izpildes turpinas 2015./2016. macibu gada

Izglitojamo atskaitiSanas iemesli tiek apkopoti un analizeti, lai pilnveidotu skolas audzinaSanas

darba formas, un samazinatu izglitojamo atbirumu. (2. attels)
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2. attels. Izglitojamo atskaitiSanas iemeslu izvértéjums
laika periodam no 2013./2014. mac.g. lidz 2014./2015.mac.g.
Viens no butiskakajiem izglitojamo atskaitiSanas iemesliem — atskaitiSana gimenes apstaklu
del, ko izglitojamie norada gadijumos, kad izv€las stradat algotu darbu nevis apmeklét izglitibas
iestadi. Palielinajies to pilngadigo izglitojamo patsvars, kuri partrauc macibas, neinformé&jot skolu par

macibu partraukSanas iemesliem, un no komunikacijas ar skolas pedagogiem izvairas.

No izglitibas iestades atskaitito izglitojamo skaita samazinasana ir viens no butiskakajiem
izglitibas audzinasanas darba uzdevumiem ari2015./2016. macibu gada. Tomér, izvert&jot no izglitibas
iestades atskaitito izglitojamo skaitu laika perioda no 2015. gada 1. septembra Iidz 2016. gada 30.
martam, jasecina, ka pedagogu kolektiva izvirzitais mérkis — biitiski samazinat no izglitibas iestades
atskaitito izglitojamo skaitu netiks izpildits.

Sagatavoja direktora vietniece Vija Pavlukevica 2016. gada maija (precizéts IZM 12.05.2016.)




Rigas 3.arodskolas pasvértejuma zinojums

2015./2016.macibu gada sakuma macibas Izglitibas iestadé uzsaka 368 izglitojamie. Ta ka
izglitojamo uznemsana gan valsts budzeta finans€tas macibu grupas, gan projekta” JauniesSu garantija”
finans€tas macibu grupas tika pagarinata, tad aktivs izglitojamo uznemsanas periods turpinajas péc
01.09.2015. Kopuma laika perioda no 02.09.2015.- 19.11.2015. skola tika papildus uznemti vél 30
izglitojamie (18 izglitojamie projekta ,JaunieSu garntijas” macibu grupas, 12 izglitojamie valsts
budzeta finans€tas macibu grupas), bet 24 izglitojamie no izglitibas iestades skolas izglitojamo skaita
tika atskaititi (11 izglitojamie no projekta ,,JaunieSu garantijas” macibu grupam, 13 izglitojamie no

valsts budZzeta finans€tas macibu grupam).

Lielaka dala izglitojamo iesniegumos par atskatiSanu, ka c€loni macibu partrauksanai, noradija
gimenes apstaklus. Analizgjot So izglitojamo konkrétos atskaitiSanas iemeslus, var secinat, ka
visbiezak izglitojamo izvéle partraukt macibas saistama ar izglitojamo gimenu sliktajiem materialajiem
apstakliem - izglitojamie p&c pilngadibas sasniegSanas izvelas stradat algotu darbu, ko nav iesp&jams
apvienot ar macibam vai mainit macibu iestadi, izv€loties izglitibas iestadi tuvak majam, tadejadi

ietaupot gimenes budzeta lidzeklus, kas saistiti ar izglitojamo uzturé$anos un dzivi Riga.

Izglitojamo rotacija projekta “JaunieSu garantijas” finansétajas macibu grupas saistama ar Ministru
kabineta (turpmak — MK) noteikumos noteiktajiem stingrajiem projekta mérka grupas atlases
kritérijiem (vecuma ierobezojumi, darba un macibu ierobezojumi), kas apgriitindja izglitojamo
uznemSanu un macibu grupu komplektaciju 2015. gada vasara (dala izglitojamo, iesniedzot
dokumentus un uznemsSanas komisija apliecinot vélmi macities, cer€ja, ka lidz 01.09.2015. stasies
speka MK noteikumu grozijumi ar papildus nosacijumiem projekta iesaistamajai mérka grupai, kas
dotu izglitojamajiem iesp&ju apvienot darbu ar macibam vai macibas projekta finansetas grupas
apvienot ar studijam augstakajas macibu iestadeés). MK noteikumu izmainas stajas speka 16.10.2015.,
tatad jau pec izglitojamo uznemsanas termina un projekta grupas uznemto izglitojamo datu parbaudes
(VIAA organizgeta parbaude uznemto izglitojamo atbilstibai projekta mérka grupai) beigu termina, kas

veicinaja izglitojamos partraukt uzsaktas macibas.

Laika peroda no 01.09.2015. Iidz 31.03.2016. patvarigi partrauktu macibu vai gimenes apstaklu dél
no skolas atskaititi 62 izglitojamie (30 izglitojamie no projekta ,,JaunieSu garantijas” macibu grupam,
32 izglitojamie no valsts budzeta finans€tas macibu grupam). No izglitibas programmas
,~Programmeésana” macibu grupas laika peroda no 01.09.2015. Iidz 31.03.2016. atskaititi 4 izglitojamie.

Lai samazinatu atskaititu izglitojamo skaita samazinasanu, izglitibas iestades izglitojamo
uznemsSanas komisija ar katru izglitojamo, kurs iesniedz dokumentus kada no istenojamajam izglitibas
programmam, veic individualas parrunas, lai noskaidrotu izglitojamo motivaciju apgit izveéleto
profesiju un izskaidrotu izglitibas programmas apguves nosacijumus. Macibu grupu audzinataji
nodroSina komunikaciju ar izglitojamo vecakiem (telefona sarunas, véstules, sarakste evidg€), grupu
audzinataju stundas tiek apspriesti jautajumi par izglitojamo karjeras izaugsmes iesp&jam péc skolas

beigSanas, lai iepazitos ar darba vidi un labak izprastu teorétisko un praktisko zinaSanu nepiecieSamibu
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konkrétu darba pienakumu izpild€ izglitojamajiem organiz€tas macibu ekskursijas. Izglitibas iestade
regulari organiz€ pirmo kursu izglitojamo anket€Sanu par adaptaciju skolas vidé. Anket€Sanas rezultati
tiek apkopoti un analizéti pedagogiskas padomes sédés. Tiek pienemti konkréti [émumi, lai noveérstu
problémas, kas traucg izglitojamajiem veiksmigi apgiit izv€l&to profesiju.

Izglitojamo kontingenta saglabasanas jautajumi apspriesti audzinasanas darba metodiskas
komisijas sanaksmé, izglitibas iestades skolas administracijas, izglitojamo pasparvaldes un
pedagogiskas padomes sédés. Sadarbiba ar VIAA 2015./2016. macibu skola regularus izglitojamo
macibu motivacijas pasakumus organizg karjeras konsultants.

Lai samazinatu atskaitito izglitojamo skaitu izglitibas programma “ProgrammeéSana” (So
izglitibas programmu apgiist pilngadigi izglitojamie), izglitibas iestades pedagogi un administracija
galvenokart pielieto individuala darba formas (parrunas, problému apzinasana, iesp&jamo atbalsta
pasakumu planosana un TstenoSana, karjeras konsultanta konsultacijas).

5. 2014./2015. macibu gada sasniegt profesionalas kvalifikacijas eksamenu vidéjos vértéjumus
profesija:
- Lietvedis — 8 balles,
- Atsledznieks, virpotajs — 6
balles, - MMA metinatajs — 6
balles, - MAG metinatajs — 7
balles.

2014./2015. macibu gada sasniegtie profesionalas kvalifikacijas eksamenu vidgjie rezultati
macibu grupas profesija:
Lietvedis — 7,1 balle, Atslédznieks - 6,55 balles, virpotajs — 6,4 balles, MMA metinatajs — 6,58 balles,
MAG metinatajs — 7,06 balles.

Lidzigi ka ieprieks€ja parskata perioda (2013./2014.macibu gada eksamenu rezultati) cetras no
piecam profesijam planotais vid€jais profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultats (skat.3.attels) tika
sasniegts atbilsto$i mérkiem, bet realais vertejums lietveza profesija atpalika par 0,9 ballém no planota
vert€§juma.
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3.attels. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2014./2015.macibu gada

Izvértéjot CPKE un PKE rezultatus izglitibas iestades pedagogiskas padomes s€d€, nolemts, ka
lietvezu profesijas izglitojamo eksamenu rezultati galvenokart skaidrojami ar izglitojamo ieprieks
iegiita zinasanu limena vispargjo pazeminasanos. Izglitibas programmas apguvé biezak iesaistas
izglitojamie ar veselibas un attistibas problémam, jo dazadu sociala riska grupu jaunieSu iesaistiSana
izglitibas programmu apguvé atbilst skola 1stenojama projekta “JaunieSu garantijas” prioritarajiem

meérkiem. 2015./2016. macibu gada planots lietveza eksamenu atzimes mérki noteikt 1dz 7 ballém.

Darbs pie uzdevuma izpildes turpinas 2015./2016. macibu gada

6. 2014./2015.macibu gada MASOC projekta ietvaros turpinat metinataju modulapmacibu
un atestaciju atbilstoSi Eiropas standarta EN 287-1, Starptautiska standarta ISO 9606-1,
ISO 9606-2 un ISO 5817 prasibam.

Eiropas Sociala fonda projekta ,,Atbalsts nodarbinato apmacibam komersantu konkurétspgjas
veicinaSanai — atbalsts partneribas organiz€tam apmacibam", VienoSanas
Nr.APA/1.3.1.1.1/10/02/006 - ,,Macibas un atestacija lokmetinasana ar mehanizéto iekartu aktivas
gazes videé (MAG), lokmetinaSana ar mehanizéto iekartu inertas gazes vidé (MIG), rokas
lokmetinasana (MMA), lokmetinasana ar volframa elektrodu inertas gazes vide (TIG) atbilstosi EN
287-1, EN ISO 9606-2 un EN ISO 5817 prasibam” projekta TstenoSanas ietvaros skola sadarbojas ar
Masinbtives un metalapstrades riupniecibas asociaciju un darba dev€jiem metinataju atestacija
lometinaSana ar mehanizeto iekartu aktivas gazes vide (MAG) un rokas lokmetinasana (MMA)
atbilstosi standartu EN 287-1 un ISO 9606-1 prasibam skola un uzgpémumos. Projekta istenoSana
pabeigta 30.05.2015.

Projekta ietvaros uznémumos atestéti :
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- MAG metinaSana — 68 metinataji, izsniegti 76 sertifikati, - MMA metinaSana — 5
metinataji, izsniegti 7 sertifikati.

Rigas 3. arodskola organizétas macibas un atestacija;

- MAG metinasana (24stundas) - 3 metinataji, izsniegti 6 sertifikati,

- TIG metinasana (88 stundas) — 1 metinatajs, izsniegti 2 sertifikati, 48 stundas. — 2
metinataji, izsniegti 2 sertifikati.

- MMA metinaSana (88 stundas) — 1 metinatajs, izsniegts 1 sertifikats, (48 stundas) — 2
metinataji, izsniegti 3 sertifikati.

Uzdevums izpildits

7. Veicinat pamatdarba stradajoSo skolas pedagogu profesionalas kompetences
paaugstinasanu, paplaSinot pedagogiskas zinasanas A un B Iimena pilnveides
programmas.

Izglitibas iestades pedagogu un darbinieku profesionala pilnveide tika regulari atbalstita un
sekméeta. Pedagogi regulari piedalas Izglitibas un zinatnes ministrijas, Valsts izglitibas satura centra,
Izglitibas kvalitates valsts dienesta un Valsts izglitibas attistibas agentiiras u.c. valsts un nevalstisko

institiiciju organizetajos seminaros un profesionalas pilnveides pasakumos.

Viens izglitibas iestades pedagogs 2014./2015.macibu gada apguva pedagogiskas izglitibas
programmas (320 st.) RTU Humanitaraja instittta.

Svarigakas kolektivas profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmas:
1. Profesionalas pilnveides programma “Par drosu interneta vides lietoSanu” 12 stundas.

10.04.2015. Latvijas Pasvaldibu macibu centrs (piedalijas 24 pedagogi).

1) Programma bérnu tiesibu aizsardzibas joma "Saskarsmes ar bérnu veidoSanas
principi”, 8 stundas, 26.05.2015., Latvijas PaSvaldibu macibu centrs (piedalijas 44
darbinieki),
2) “Veselibas jautajumu apguve profesionala vidéja un arodizglitiba”, 160 stundas,
16.11.2015., Izglitibas un zinatnes ministrija, Rigas Stradinu universitate (visi pedagogi).
3) Programma “Profesionalas izglitibas iestade misdienu pasaulé: inovativas pieejas un to
1stenosana ikdiena, 36 stundas, 25.11.2015., Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs.

Visu macibu gadu vienu reizi nedéla notiek informacijas tehnologiju apguvi veicinosi pasakumi

izglitibas iestades pedagogiem, ko vada izglitibas iestades informacijas tehnologiju specialisti.

Uzdevums izpildits
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8. Uzturéet un pilnveidot skolas kvalitates parvaldibas sistemu atbilstoSi standarta ISO 9001:

2008 prasibam.

Izglitibas iestades kvalitates parvaldibas sist€éma uztur€ta un pilnveidota atbilstosi standarta
ISO 9001:2008 prasibam. Aktualizeti izglitibas iestades ieks€jie normativie dokumenti, veikts
kvalitates parvaldibas sist€émas ieks€jais audits un korekcijas sistémas procesu aprakstos. 11.04.2016.

veikts argjais parsertifikacijas audits.

Uzdevums izpildits

9. Akreditet licencétas profesionalas talakizglitibas 480 stundu programmas
»Metalapstrade 20T 521 01

Lai veicinatu sadarbibu ar darba devgjiem 2014./2015.gada akreditetas profesionalas
talakizglitibas programmas ,,Metalapstrade 20T 521 01” pieSkiramajas profesionalajas kvalifikacijas:
Gazmetinatajs (OAW); Atsledznieks; Frézetajs; Virpotajs; Lokmetinatajs metinaSana ar mehanizeto
iekartu inertas gazes vide (MIG); Lokmetinatajs metinaSana ar mehanizéto iekartu aktivas gazes vide

(MAG); Lokmetinatajs metinasana ar volframa elektrodu inertas gazes vide (TIG).

Uzdevums izpildits
10. Misdienigas, droSas un estetiski pievilcigas macibu vides izveido§ana un uzturésana

2014. gada izveidots jauns aprikots datormacibu kabinets ar 31 darba vietu. Macibu kabinets
izveidots izglitibas programmas ,,Programmeésana” profesionalo macibu priekSmetu macibu stundu

1stenoSanai.

2014.gada vasara pilnigi pabeigti Izglitibas iestades €ku kappu remonta darbi, uzstaditas
dekorativas ziedu kastes izglitibas iestades iekSpagalma.

Izglitibas iestades Aktu zale izveidota makslinieka Daila RoZlapas gleznu izstade.

Regulari notiek Izglitibas iestades macibu un koplietoSanas telpu remonta darbi, kas palidz
telpas uzturét tiras un kartigas, izglitojamajiem un izglitibas iestades darbiniekiem pievilcigas.

Visi izglitibas iestades metalapstrades programmu izglitojamie nodro§inati ar darba apgérbu un
individualajiem aizsardzibas lidzekliem, pedagogi pieprasa darba aizsardzibas noteikumu ievéroSanu
izglitojamo praktiskajas macibas. Izglitibas iestade izvietoti socialo projektu ,,DroSa skola - droSs

darbs” un “Esi droS$s — esi forSs” informativie stendi.

Izglitojamie izglitibas iestadé nodroSinati ar dzeramo tideni.
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Macibu grupu audzinataju audzinaSanas stundu programmas ieklautas témas par darba drosibu

un aizsardzibu.

Visi izglitibas iestades metalapstrades profesiju izglitojamie atbilstosi MK noteikumiem Nr.785
»Macibu prakses organizacijas un izglitojamo apdroSinaSanas kartiba” apdroSinati pret nelaimes
gadijumiem macibu prakses laika un civiltiesiska apdroSinasana projekta ,,JaunieSu garantijas” macibu

grupu izglitojamajiem (lictvezi un metinataji). Izglitibas programmas ,,Programmésana” izglitojamo

Uzdevums izpildits — darbs turpinas 2015./2016. macibu gada

11. Eiropas un starptautisko standartu metalapstrade adaptacija macibu procesa Lai
nodros$inatu Eiropas un starptautisko standartu adaptaciju teorétiskaja un praktiskaja macibu
procesa, izglitibas iestades metodiskajas komisijas un metodiskaja padomé pedagogi aktualize

macibu priek§metu programmas un macibu metodiskos materialus metalapstrades programmas.

Uzdevums izpildits

12. Tegadaties iekartas ventilacijas sistémas atjaunoSanai metinataju praktisko macibu

darbnicas

2015. gada decembri iegadatas iekartas MetinaSanas macibu un eksaminacijas centra
ventilacijas sisteémas rekonstrukcijai 109. un 110.darbnica. Biivniecibas darbi uzsakti 2016.gada aprili.

Uzdevuma izpildites temins 30.05.2016.

13. Lidz 30.06.2016. izstradat un Iidz 31.08.2016. licencét talakizglitibas talmacibas
programmas apguvei e-vide:

- ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi”, profesionala kvalifikacija “Lietvedis”,
- “Metalapstrade”, profesionala kvalifikacija “TIG metinatajs”,
- “Metalapstrade”, profesionalas kvalifikacijas “MMA/MAG metinatajs”.

Uzdevuma izpildites temins 31.08.2016.

Rigas 3. arodskolas macibu metodiska darba 2015./2016. macibu gadam prioritarais uzdevums
ir jaunas 3.profesionala kvalifikacijas ltmena izglitibas programmas ,,Programmesana” (profesionala

kvalifikacija — programmesanas tehnikis) istenoSanas uzsaksana, izglitibas programmas aprobacija un
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sagatavoSana ar€jai novertéSanai. Nemot veéra, ka izglitibas programma izglitibas iestade [idz §im nav
istenota, macibu procesa IstenoSanas gaita tiek apzinati, papildus iegadati un izstradati macibu
materiali, veidoti macibu metodiskie materiali.

3. Iepriekséja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

Kops 2009. gada Rigas 3. arodskola un izglitibas iestade istenojamas izglitibas programmas
akreditetas 14.09.2010. MK noteikumu Nr.852 ,Kartiba, kada akredité vispargjas un profesionalas
izglitibas programmas, izglitibas iestades un eksaminacijas centrus” 53.1 panta noteiktaja kartiba.
Izglitibas iestade un stenojamas izglitibas programmas atkartoti akreditetas uz seSiem gadiem bez
ekspertu komisijas izveides.

Izglitibas programma ,Programmé&Sana 35b 481 03 17 (profesionala kvalifikacija —
programmeésanas tehnikis) 11dz Sim izglitibas iestadé nav akreditéta.

4. Iestades sasniegumi kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSos kriterijos

4.1. Kriterijs: Iestades 1stenotas izglitibas programmas

Rigas 3. arodskola macibu procesu isteno atbilstosi licencétam un akreditétam arodizglitibas
programmam. Izglittbas programmas atbilst izglitibas standartu, profesijas standartu un citam
normativajos aktos noteiktajam prasibam, tiek regulari aktualizétas. Izglitibas programmu istenoSanai
ir atbilstoSa macibu literatiira un macibu materiali. Izglitibas iestades administracija un pedagogi

sadarbojas macibu priekSmetu programmu pilnveide.

Profesionalas vidgjas izglitibas programma ,,ProgrammeéSana 35b 481 03 17 (iegiistama
profesionalas kvalifikacija - programmeésanas tehnikis) izstradata 2015. gada, licencéta 11.08.2015.
Izglitibas programmas TstenoSana uzsakta 01.09.2015.

Izglitibas programma atbilst izglitibas standartu, programmeésanas tehnika profesijas standarta
un citam normativajos aktos noteiktajam prasibam. Izglitibas programma izstradata sadarbiba ar
socialajiem partneriem - Valsts izglitibas satura centru, SIA “Rakir”.

Izglitibas programmas saturs 1stenoSanas gaitd nav aktualizets. Izglitibas programmas macibu
saturu planots izvertet 2015./2016. macibu gada nosléguma (1. izglitibas progammas istenosanas gada
nosléguma). Macibu programmu satura izvert€Sana ir izglitibas iestades metodiskas padomes
kompetence.
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Macibu priekSmetu stundu (nodarbibu saraksts) ir apstiprinats un atbilst licencétai izglitibas
programmai. Stundu saraksts izglitojamajiem un skolotajiem pieejams Izglitibas iestadé informativajos
stendos, skolas ,,majaslapa”, elektroniskaja zurnala Mykoob. Par izmainam stundu saraksta
izglitojamie un pedagogi ir savlaicigi informéti (tiek izsutitas e-vestules elektroniska zurnala Mykoob
vidg).

Izglitojamo macibu slodze nedgla atbilst normativo aktu prasibam. Izglitibas programmas

istenoSana ieverota macibu priekSmetu, praktisko macibu un praksSu tematiska satura p&cteciba.

Pedagogiem izstradati macibu priekSmetu tematiskie plani, kuros ievérota macibu satura
apguves seciba un konkreti noraditi izglitibas programmas Tstenos$ana izmantojamie macibu materiali

un macibu literatara.

Izglitojamie iesp&ju robezas nodrosinati ar macibu literatiiru. Macibu literatiira nav pieejama
visos izglitibas programma ieklautajos macibu priekSmetos un macibu t€mas, tapéc macibu procesa
tiek izmantoti pedagogu izstradatie macibu materiali un interneta vide pieejamie informativie resursi.
Izglitojamie pilniba nodro$inati ar macibu materialu kopijam un/vai macibu materialu elektroniskajam
versijam. Macibu litertiras un macibu materialu klasts tiek sistematiski pilnveidots macibu

programmas TstenosSanas gaita.

Limenis — labi.

4.2. Kritérijs: MaciSanas kvalitate

Izglitibas iestade pedagogu darba kvalitati verté regulari un sistematiski. Sagatavots un
apstiprinats pedagogu stundu vérojumu plans macibu gadam. Macibu stundu vérojumos par macibu
stundu kvalitati ieglita informacija un secinajumi parrunati ar pedagogu un fikséti stundu vérojumu
lapas. Korektivu darbibu nepiecieSamibas gadijjumos pedagogiem operativi tiek organizeti
pedagogiska atbalsta pasakumi (konsultacija, metodiskas komisijas atbalsts, profesionalas pilnveides
pasakumi). Macibu gada nosléguma pedagogu stundu ve€rojumos, pedagogu paSvert€§jumos un
izglitojamo vertejumos (anketas) iegiita informacija tiek apkopota un apspriesta pedagogiskas padomes
sédg, tiek piepemti l@mumi par nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem pedagogu darba uzlaboSanai
(ieteikumi metodiskas literatliras izvélé un macibu stundu veidoSanas pamatprincipu ievéroSana,

izglitojamo macibu darbam motivéSanas pagé€mieni).

Veicot véroto macibu stundu apkopojumu, var secinat, ka teorétisko macibu priekSmetu stundas
izmanto daudzveidigas darba metodes: skaidrojosa lekcija, dazada veida izskaidrojos$i ilustrativas
metodes, darbs ar tekstu, tabulam, shémam, diskusijas, paru un grupu darbs, prezentacijas, kinofilmas,

macibu ekskursijas, praktiski uzdevumi.

No 2009. gada izglitojamo sekmju veért€§juma atspogulosanai un macibu nodarbibu uzskaitei

izglitibas iestadeé izmanto elektronisko Zzurnalu Mykoob. Izglitojamo zinasanu vértgjumu, macibu
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stundu kavéjumu, pedagogu novadito stundu t€mu atspogulojums elektroniskaja vidé dod iesp&ju
operativi ar iegiitajiem zinaSanu vért§jumiem iepazities izglitojamajiem, izglitojamo vecakiem un
skolas administracijai. Izglitibas iestades administracija var iegiit operativu informaciju par izglitojamo
sasniegumiem parbaudes darbos, sekot sekmju veért€§jumu regularitatei un macibu plana izpildei
konkrétos macibu priekSmetos. Elektroniska macibu zurnala aizpildiSanai seko skolas direktora
vietniece macibu un audzinaSanas darba, direktora vietnieks praktiskajas macibas un skolas izglitibas
metodike. Elektroniska macibu uzskaites zurnala tehniskas iesp&jas regulari tiek izmantotas macibu

procesa un izglitojamo zinaSanu apguves limena analizei.

Izglitibas iestadé macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus, aprikojumu, attiecigas
nozares tehnologijas, iekartas un materialus (pieejamas 127 datoriz&tas darba vietas izglitojamajiem,
miusdienigas iekartas un aprikojums teorétisko un praktisko macibu kabinetos, programmas Tstenosanai
nepiecieSamas programmatiiras, macibu literatiira un pedagogu izstradati macibu materiali). Visi
teorétisko macibu priekSmetu kabineti aprikoti ar datorprojektoriem un datoriem, kas paver iesp&ju
pedagogiem macibu materialus demonstrét uz ekrana, izmantot daudzveidigas macibu metodes,
tadejadi macibu stundas padarot interesantakas, atraktivakas.

Dala macibu materialu izglitojamajiem ir pieejami elektroniski (Mykoob vidg, izglitojamo
grupu e-pasta), izglitojamajiem tiek gatavoti, kopéti izdales materiali, izglitojamie nodroSinati ar
macibu literatiiru.

Projekta ,,JaunieSu garantijas” macibu grupu izglitojamie (atbilstosi projekta istenoSanas
nosacijumiem) izglitibas programmas apguvei iegadatas macibu gramatas un kancelejas preces sanem

personiska lietoSana.

Izglitibas programmas ,,ProgrammeSana” 1stenoSanai ir iegadatas macibu programma paredzeto
programmatiiru licences. Profesionalo macibu priekSmetu apguvei iegadata gramatu tirdznieciba
pieejama macibu literatiira. Macibu procesa izmanto pedagogu izstradatos materialus, ESF projektu
letvaros izstradatos un interneta resursos pieejamos macibu materialus. Macibu materiali
izglitojamajiem pieejami elektroniski, dala macibu materialu pieejami macibu materialu kopiju
apkopojumos. Nemot véra to, ka izglitibas programma izglitibas iestade tiek istenota pirmo gadu, nevar
apgalvot, ka macibu literatiiras un macibu materialu klasts §ts izglitibas programmas TstenoSanai biitu
loti plaSs, tomer tas ir pietickams macibu programma paredzeto macibu priekSmetu apguvei. Izglitibas
programmas TstenoSanas gaita macibu materialu klasts tiek papildinats, sistematizéts un elektroniska
forma uzkrats. Pedagogi darba izmanto daudzveidigas macibu metodes. Macibu metoZzu izvele ieverots
teorijas un prakses vienotibas princips.

Izglitojamie ir inform&ti par praktisko macibu stundu uzdevumiem. Praktisko uzdevumu
veikSanai sagatavoti macibu materiali (uzdevumi, vingrinajumi). Pedagogi macibu priekSmetu
programmu 1steno$ana veiksmigi nodroSina macibu procesa saikni ar audzinaSanas darbu, realo dzivi

un misdienu aktualitat€tm. Piemé&ram, izglitibas progrmmas ,,Programmeésana” izglitojamiem
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organiz€tas macibu ekskursijas uz Rigas Tehnisko universitati un SIA ,,Draugiem”. Macibu praksi
uznémumos izglitibas iestade organize atbilstosi MK 20.11.2012.

noteikumiem Nr.785 ,,Macibu prakses organizacijas un apdrosinasanas kartiba” un izglitibas iestades
izstradatajam normativajam dokumentam ,,Macibu prakses organiz&Sanas kartiba Rigas 3.arodskola”.
Izglitibas iestade sagatavotas izglitojamo macibu prakses uzpemumos organiz€Sanai, 1stenoSanai un
uzraudzibai nepieciesamo dokumentu veidlapas (prakses uzraudzibas grafiki, macibu prakses parbauzu
zurnali; prakses programmas, prakses dienasgramatas, prakses ligumi, praktikanta raksturojumi u.c.)
Izglitojamie ir informé&ti par macibu prakses uzdevumiem un macibu prakses dokumentu noforméSanas
prasibam. Izglitojamie macibu prakses uznémuma laika apdros$inati pret nelaimes gadijumiem, veikta

civiltiesiska apdroSinasana (apdros§inasanas sabiedriba BTA).

Visiem izglitibas programmu ,,Metalapstrade” un ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi”
izglitojamajiem ir nodroSinatas macibu prakses iesp€jas, izveidota macibu prakses vietu datu baze
(metalapstrades un lietveza pofesijas). Izglitibas iestade izveidojusies pieredze sekmigai izglitojamo
macibu prakses vietu organizacijai, uzraudzibai un sadarbibai ar izglitojamo macibu prakses vaditajiem

uznémumos.

Izglitibas progrmmas ,,ProgrammeéSana” izglitojamajiem macibu prakse uzp€mumos Iidz §im nav
organizéSanai tiks izmantota izglitibas iestadé izstradata macibu prakses dokumentacija, iecelts
izglitojamo macibu prakses vaditajs no izglitibas iestades puses, Istenota macibu prakses uzraudziba
un sadarbiba ar darba devgjiem (pieméram, SIA "TTS (Transportation Technology Systems)", AS
"Rigas elektromasinbiives riipnica", SIA "CSK Steel",Nacionalais veselibas dienests, LR IeM Valsts
policija, Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija). Izglitojamo macibu prakses organizésanai
tiek apzinati un apkopoti macibu prakses vietu datu bazeé potencialie darba devéji, kuri biitu gatavi
iesaistities programmeéSanas tehniku macibu prakses uznémumos organizé$ana un izglitojamo skola

apgiito profesionalo zinaSanu un prasmju pielietojumam reala darba vidé novertésana.

Limenis — labi.

4.3. Kritérijs: MaciSanas kvalitate

Izglitibas iestade regulari informé izglitojamos par macibu darbam izvirzitajam prasibam.
Iesniedzot dokumentus un izsakot véleésanos apgiit kadu no izglitibas iestade apgiistamajam izglitibas
programmam. Izglitojamais (reflektants) un vipa vecaki individualas parrunas tiek informéti par
izveleétas macibu programmas apguvi, macibu priekSmetiem un macibu procesa organizéSanu.
Izglitojamos un vigu vecakus iepazistina ar noteikumiem ,,Rigas 3.arodskolas iek$gjas kartibas
noteikumi izglitojamajiem”. Nepilngadigo izglitojamo vecaki vai likumiskie parstavji iepazistas ar

noteikumiem Uzpems$anas komisijas séd€s, ko apliecina ar savu parakstu. Izglitojamie iepazistas ar
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noteikumiem UznemsSanas komisijas sédes, atkartoti ar izglitibas iestades ieks$€jiem normativajiem

dokumentiem iepazistas septembri ( adaptacijas pasakumu ietvaros).

Macibu stundas un izglitibas iestades organizetajos audzinasanas pasakumos pedagogi censas
motivet izglitojamos macities un labi apgiit izv€l&to profesiju. Izglitojamie regulari tiek informéti par
talakas izglitibas iesp&am, lai papildinatu savas zinaSanas un prasmes, nodroSinot sev karjeras

izaugsmes iesp&jas nozare.

Lai motivétu un atbalstitu izglitojamos macibu vielas apguve, izglitojamajiem izveidots
informacijas tehnologiju centrs, bibliotéka, atlétiskas vingro$anas sporta zale. Izglitibas iestades darba
laika izglitojamajiem brivi pieejami datori ar interneta pieslégumu, printeri, kop€Sanas iekartas.
Izglitibas iestades bibliot€kas darba laiku macibu gadam nosaka ar direktora apstiprinatu darba grafiku.
Macibu literatiiras izsniegSanu profesionalajos macibu priekSmetos sadarbiba ar bibliotekaru organize
izglitojamo grupu audzinataji.

Lielaka dala izglitojamo aktivi piedalas macibu procesa, prot planot un izvertét savu darbu,
uznemas lidzatbildibu par macibu procesa norisi, aktivi izmanto skolas piedavatos resursus macibu

mérku sasniegSanai. Tomer ne visi izglitojamie iestajas skola motiveéti macibu darbam.

Lai veicinatu izglitojamo motivaciju apgiit izvéléto profesiju, tiek izmantotas individualas
darba formas (individualas parrunas ar izglitojamajiem un vigu vecakiem, konsultacijas visos macibu
programma ieklautajos macibu priek§metos, macibu materialu nosttiSana uz izglitojamo e-pastu) un
kolektivi pasakumi (grupu audzinataju stundas, macibu ekskursijas, tikSanas ar skolas absolventiem,

arodmeistaribas konkursi, nozares izstazu apmekl&jumi).

Jautdjumi par atbalsta sniegSanu izglitojamajiem, kuriem ir problémas macibu programmu

apguve, regulari tiek apspriesti grupu audzinataju sanaksmes.

Izglitibas iestade tiek veicinata un atbalstita grupu audzinataju un macibu priekSmetu skolotaju
sadarbiba (macibu priekSmetu konsultaciju apmekléSanas nodroSinasana, diferencéta pieeja

1zglitojamajiem, nosakot veicamos macibu uzdevumus).

Izglitibas programmu ,,Programmesana” apgiist izglitojamie, kuri pirms programmas apguves
uzsakSanas ieguvusi vispargjo videjo vai vidgjo profesionalo izglitibu.Visi izglitojamie ir pilngadigas
personas ( projekta ,,JaunieSu garantijas’var iesaistities personas lidz 29 gadiem), kuras macibas cenSas
apvienot ar algotu darbu. Izglitibas programma 2015. gada rudeni macibas uzsaka 20 izglitojamie,
macibu gada laika atskaititi 4 izglitojamie. Analiz€jot izglitojamo macibu partraukSanas iemeslus,
jasecina, ka izglitojamie macibas pamet, jo nevar apvienot macibas ar algotu darbu (2 izglitojamie) vai
tadel, ka macibu procesa saprot, ka nav izveélgjusies savam sp&jam un interes€m atbilstosu profesiju (2

izglitojamie).
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Izglitibas iestades pedagogi cenSas ierobezot izglitojamo neattaisnotos macibu stundu
kav&jumus, regulari veicot izglitojamo skaita parbaudes macibu stundas un individualas parrunas
(sarunas, telefona zvani, sarakste e-vidg) ar izglitojamajiem.

Izglitibas programmas ,.Programmeésana” izglitojamo macibu stundu kavéjumu analize (01.09.2015.-

30.04.2016.)

Kopgjie macibu stundu kavejumi - 5,30% no kop€ja macibu stundu skaita (3,31 % - slimibas
del, 18,86 % - citi attaisnojos$i iemesli, 6,21% - neattaisnoti).

Lielaka dala izglitojamo bez attaisnojosa iemesla nekavé macibu stundas. Izglitibas
programmas Tstenosana ESF projekta , JaunieSu garntijas” ietvaros, kas izglitojamajiem dod iesp&ju
sanemt ESF merkstipendiju, ir efektivs izglitojamo ietekméSanas lidzeklis neattaisnotu macibu stundu
kavéjumu ierobezoSanai. Izglitojamie prot stradat grupas, palidz viens otram macibu procesa, iesaistas

kopigos macibu projektos.

Rigas 3.arodskolas 2015./2016.macibu gada 1.pusgada
izglitojamo sekmju atestacijas rezultati

Izglitojamo skaits, kuru vértéjums
Izglitibas programma Izghitojamo augstaks par 6 ballem _
Grupas Nr. (profesija) skaits | 610 | 7-10 | 8-10balles | <°PA
balles | balles
1 Metalapstrade (atsledznieks) 32 1 i i 1
Metalapstrade (MMA
2. o 25 - - - -
metinatajs)
Metalapstrade
3. (Virpotas) 26 1 - - 1
Metalapstrade (MMA
4. .. 25 - - - -
metinatajs)
Metalapstrade
> (Virpotajs) 25 ) ) ) )
Metalapstrade
6. (atsleédznieks) 33 ) ) ) )
7(ESF) Metalapstra@e _(1\_/I‘MA/MAG 33 8 3 i 11
metinatajs)
8(ESF) Metalapstra@e _(1\_/I‘MA/MAG 97 12 1 i 13
metinatajs)
0. Metalapstrac?e _(I\_/I MA/MAG 20 3 3 ) 5
metinatajs)
Programmesana
C (Programmeésanas tehnikis) 16 e 4 L 8
Administrativie un sekretara
11(ESF) pakalpojumi 23 5 9 - 14
(lietvedis)
Administrativie un sekretara
12(ESF) pakalpojumi 16 9 2 - 11
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(lietvedis)
Administrativie un sekretara
13(ESF) pakalpojumi 24 7 9 3 19
(lietvedis)
14, Metélapstrﬁ@e _(1\_/[.MA/MAG o5 7 4 i 11
metinatajs)
Kopa 2015./2016.macibu gada 344 56 35 4 95
1.pusgads (27,6%0)
2014./2015. macibu gada 1.pusgads 138 (36,5%)
2013./2014. macibu gada 1.pusgads 58 (15%)

50% izglitibas programmas ,,Programmeé&sana” izglitojamo 2015./2016. macibu gada 1. macibu

semestrT ieguvusi vid€jo vert§jumu, kas visos izglitibas programma istenojamajos macibu prickSmetos

nav zemaks par 6 ballém.

Rigas 3.arodskolas 2015./2016.macibu gada 1.pusgada
izglitojamo sekmju atestacijas rezultati

Grupas
Nr.

Izglitibas
programma
(profesija)

Izglitojamo
skaits

Izghitojamo skaits, kuru vertéjums zemaks par
4 ballem

1-2 mac.
priek§meti

3-4 mac.
priek§meti

5-7 mac.
priekSmeti

7 un vairak
mac.
priekSmeti

Kopa

Metalapstrade
(atsledznieks)

32

Metalapstrade
(MMA

metinatajs)

25

Metalapstrade
(Virpotajs)

26

12

Metalapstrade
(MMA
metinatajs)

25

10

Metalapstrade
(Virpotajs)

25

11

Metalapstrade
(atsledznieks)

33

12

7(ESF)

Metalapstrade
(MMA/MAG
metinatajs)

27

8(ESF)

Metalapstrade
(MMA/MAG
metinatajs)

27
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Metalapstrade
9. (MMA/MAG 20 - - 1 - 1
metinatajs)
ProgrmmeéSana
10(ESF) | (Programmésanas 16 - = 2 - 2
tehnikis)
Administrativie
un sekretara
pakalpojumi
(lietvedis)
Administrativie
un sekretara
pakalpojumi
(lietvedis)
Administrativie
un sekretara
pakalpojumi
(lietvedis)
Metalapstrade
14. (MMA/MAG 25 1 - 2 - 3
metinatajs)
Kopa 2015./2016. macibu 344 28 11 17 5 61(17,7%)
gada 1.pusgada

11(ESF) 23 1 - 1 - 2

12(ESF) 16 - - 1 - 1

13(ESF) 24 - - - - -

2014./2015. macibu gada 1.pusgads | 52 (14%)

2013./2014. macibu gada 1.pusgads | 60 (16%0)

2012./2013. macibu gada 1.pusgads 54

2011./2012. macibu gada 1.pusgads 54

2015./2016. macibu gada 1. macibu semestr1 izglitibas programma ,,Programméesana” 2
izglitojamo macibu sekmju vertejums ir zemaks par 4 ballém vairak ka 5 macibu priekSmetos. Viena
1zglitojama nesekmiba saistita ar izglitojama ilgstoSu macibu iestades neapmeklésanu slimibas del. 2.
macibu semestr1 §T izglitojama sekmes ir butiski uzlabojusas. Otra izglitojama nesekmiba saistita ar
neattaisnotiem macibu stundu kav€jiem un izglitojama zemo motivaciju apgiit izveleto izglitibas
programmu.

Izglitibas iestadeé kopuma izglitojamo sekmju veért€§jums 1. macibu semestri ir tradicionali
zemaks neka macibu gada kopuma un ieveérojami zemaks neka izglitojamo sasniegumi centraliz€tajos
profesionalas kvalifikacijas eksamenos (turpmak — CPKE) un profesionalas kvalifikacijas eksamenos
(turpmak — PKE).

Lai savlaicigi diagnostic€tu izglitojamo problémas macibu priekSmeta apguvé un planotu
savlaicigus korektivos un izglitojamo macibu vielas apguves atbalsta pasakumus, visu izglitibas

iestades 1stenojamo izglitibas progrmmu izglitojamajiem tiek organizeti vienotie parbaudes darbi.
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Parbaudes darbi tiek organizeti 1. macibu semestra nosléguma un 2. macibu semestr1 (pirms macibu
prakses uznemumos uzsakSanas). Vienoto parbaudes darbu izpildes nosacijumi un vért€Sanas kritériji
atbilst profesionalas kvalifikacijas eksamenu norisei un vértéSanas kritérijiem. Parbaudes darbu, ko
izpilda visi izglitibas programmas apguve iesaistito macibu grupu izglitojamie, rezultati tick apkopoti
un analiz&ti.

70%

59%
60% 54,70%
49,50%
50%
40% 36,50%
0,

0% 27,60%

20% 16% 15% 14% 17,70%

0%
2013./2014.macg. 2014./2015.mac.g. 2015./2016.mac.g.

1-3 halles 4-5bhalles m6-10balles

4.attels. Macibu gada 1.pusgada parbaudes darbu rezultati
laika no 2012./2013.macibu gada Iidz 2015./2016.macibu gadam

2015./2016. macibu gada 1.semestra vienoto parbaudes darbu vidgjais vert€§jums skola 6,65

balles, izglitibas progrmmas ,,ProgrammeéSana” izglitojamajiem 6,42 balles.

Apzinoties, ka izglitojamo priekSzinasanu Iimenis, valsts valodas prasmes un motivacija apgut
izveleto profesiju izglitojamajiem ir loti atSkirigas, izglitibas iestade tiek planoti un Tstenoti izglitojamo
atbalsta pasakumi. Izglitibas iestade atbalsta izglitojamos macibu vielas apguve (individualais darbs,
macibu materiali un parbaudes darbi e-videé, diferencéta pieeja) respekt€jot izglitojamo Iidzsingjo
dzives pieredzi, problémas un iesp&jas sekmigi apgit izglitibas programmu un iegit profesionalo
kvalifikaciju.

Izglitibas iestade tiek izmantotas daudzveidigas individuala darba formas, lai atbalstitu
izglitojamos, paaugstinatu izglitojamo pasnoveért€jumu un ticibu saviem speékiem. Viena no izglitibas
iestades prioritattm sadarbiba ar izglitojamajiem — pozitiva, ciepas pilna attieksme pret katru

izglitojamo.

Limenis — labi.

4.4. Kritérijs: Vértésana ka macibu procesa sastavdala

Izglitibas iestades pedagogi regulari verte izglitojamo macibu darbu, ieverojot valstl noteikto
vertéSanas kartibu (vértésana 1-10 ballu sist€éma; vertejumi ,,ieskaitits”, ,neieskaitits”). Izglitojamo

zinasanu vértesanas kritérijus, vertéSanas biezumu un zinasanu Iimena noteikSanu ar vértgjumu nosaka
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argjie normativie dokumenti, skolas izstradatie normativie dokumenti un skolas metodiskas padomes

lémumi.
Izglitojamie ar macibu sekmju verte§jumiem var iepazities elektroniskaja zurnala Mykoob.

Izglitojamiem zinasanu veértéSanas kriteriji izskaidroti un ir saprotami. Skola pastav vienotas
prasibas parbaudes darbu veidoSanai un macibu sasniegumu vert€Sanai. Pusgada nosléguma parbaudes
darbos zinasanu parbaudes formu un apjomu nosaka ar pedagogiskas sédes 1émumu. Izglitojamo
zinasanu veérteéSanas kriteriji regulari tiek apspriesti metodisko sekciju un metodiskas padomes sedes.
2016./2015. macibu gada aktualiz€ti izglitojamo zinasanu vertéSanas izglitibas iestades ieksgjie
normativie dokumenti. Normativo dokumentu aktualizacija iesaistijas visu skolas metodisko komisiju

pedagogi.

Izglitojamo macibu prakses noveértésana iesaistiti darba devgji (ieraksti prakses dienasgramata,
praktikanta raksturojums). Darba devéji savu viedokli par praksé iesaistita izglitojama profesionalam
prasmém un attiecksmi pret uztic€tajiem darba pienakumiem izsaka pedagogiem macibu prakses

uznémumos parbaudes.

Izglitibas programma ,,Programmesana” macibu prakse uznémumos lidz $im nav organizéta,

atbilstosi izglitibas programmas macibu planam macibu prakse uznémumos tiks uzsakta 2016. gada

CPKE un PKE kvalifikacijas eksameni izglitibas iestadé kopuma ir planoti savlaicigi, atbilstosi
normativo aktu prasibam. PKE datu baze izglitibas programma ,, Administrativie un sekretara
pakalpojumi” nodroSina eksamenu jautajumu brivas atlases iesp&jas atbilstosi eksamenu struktiirai un
normativo aktu prasibam. Notiek PKE satura analize sadarbiba ar darba dev€jiem, profesionalajam
organizacijam. CPKE un PKE teorétiskas un praktiskas dalas norisei ir atbilstosi aprikotas telpas un
nepiecieSamais materiali tehniskais nodroSinajums. Eksamenu komisiju personalsastavs atbilst
normativo aktu prasibam. Izglitibas iestade ievero CPKE un PKE norises kartibu, eksamenu

dokumentacija noforméta atbilsto$i normativo aktu prasibam.

Izglitojamo iegiito zinaSanu novértéSanai izglitibas programma ,,Programmesana” paredzeti
CPKE. Nemot véra to, ka izglitibas programma izglitibas iestad€ tiek istenota pirmo reizi, skolas
administracija savlaicigi nenoreagéja uz CPKE organizacijas patnibu programmé&Sanas specialistu
profesija-eksamena teorétiska dala tiek organizéta 1. macibu gada nosléguma, bet kvalifikacijas
eksamena praktiska dala tiek organizéta pec izglitojamo macibu prakses (Iidz Sim izglitibas iestade
istenojamas izglitibas progrmmas kvalifikacijas eksamenu teorétisko un praktisko dalu izglitojamie
karto péc kvalifikacijas prakses), un pieteikumu CPKE iesniedz VISC velak ka noteikts normativajos
dokumentos. Gatavojoties CPKE profesija programmesanas tehnikis, izglitibas iestade sadarbiba ar
VISC veic nepiecieSamas darbibas (eksamenu dokumentu izsrade, eksamenu komisijas izveide,

iepaziSanas ar CPKE teorétiskas dalas jautajumu bazi.) kvalifikacijas eksamena organizéSanai un
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norisei atbilstoSi normativo aktu prasibam (eksamenu dokumentu izsrade, eksamenu komisijas izveide,

iepazisanas ar CPKE teorétiskas dalas jautajumu bazi).

Limenis — pietiekami.

4.5, Kriterijs: I1zglitojamo sasniegumi

4.5.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba un macibu pusgada parbaudes darbos tiek apkopoti un

analizeti.

Izglitojamo macibu sasniegumi un macibu sasniegumu uzlabosanas iespgjas tiek regulari apspriestas
metodisko komisiju, metodiskas padomes un pedagogiskas padomes sédés. Pienemtie I&€mumi
formuléti, ka konkrétas darbibas izglitojamo zinaSanu un praktiska darba iemanu uzlaboSanai

(konsultacijas, individualais darbs, diferencéta pieeja, papildus macibu materiali).

Elektroniska zurnala Mykoob tehniskas iespgjas lauj izglitojamajiem un vinu vecakiem operativi iegit

informaciju par izglitojamo sekmeém.

Izglitojamo iegiitais vertgjums tiek regulari apkopots un atspogulots grupu sekmju atestaciju
lapas, izmantots izglitojamo stipendiju apméra noteikSanai un darbam grupu audzinataju stundas.

Izglitojamo sekmju atestacijas rezultati tiek apspriesti audzinaSanas metodiskas komisijas sédes.
Apguves limenu statistika
W rietickams

- Optimals

) Nepietiekams

41%

53%
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5.attels. Izglitibas programmas ,,Programmeésana” izglitojamo zinasanu Iimena
statistika laika peroda no 2015. gada 1. septembra Iidz 30. aprilim
(elektroniska Zurnala Mykoob statistika).

Izglitibas programmas ,,Programmeésana” izglitojamo vid€jais sekmju vért€§jums ikdienas
darba: 9 izglitojamo zinasanu apguves Iimenis pietickams (ir macibu priekSmeti, kur iegtts vert§jums
no 4-5 ballem), 6 izglitojamo zinasanu Iimenis atbilst zinaSnu apguves limenim — labs ( neviena no
izglitibas programma apglstamajiem macibu priekSmetiem ikdienas vert€jums nav zemaks par 6
ballem), 1 izglitojama zinaSanu apguves limenis zems. Zems zinasanu vert§jums ir izglitojamajam,
kuram ir macibu stundu kav&jumi un, neskatoties uz skolas pedagogu centieniem izglitojamo motivéet

apgit profesiju, izglitojamais no izglitibas iestades izglitojamo skaita tiks atskaitits.
4.5.2. Izglitojamo sasniegumi profesionalas kvalifikacijas eksamenos

Izglitibas iestades pedagogi ar Ipasu atbildibas sajiitu cenSas izglitojamos sagatavot CPKE un
PKE. Izglitojamo sasniedzamais CPKE un PKE veértgjumu Iimenis tiek noteikts izglitibas iestades
galvenajos uzdevumos macibu gadam, un ir mérkis, uz kuru pedagogi un izglitojamie tiecas, istenojot

macibu procesu.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati 2012.-2015. gads

Sagatavoja direktora vietniece Vija Pavlukevica 2016. gada maija (precizéts IZM 12.05.2016.)

2012./2013.m.g.
Profesijas Pie eksamena leguva Videja
nosaukums pielaisti kvalifikaciju atzime
Atslédznieks 58 56 7,65
Virpotajs 50 49 7,13
MMA metinatajs 175 162 6,26
MAG metinatajs 129 120 6,90
Lietvedis 68 66 7,65
Kopéja videja atzime 7,12
2013./2014.m.g.
Profesijas Pie eksamena leguva Vidéja
nosaukums pielaisti kvalifikaciju atzime
Atslédznieks 61 60 6,74
Virpotajs 47 47 6,78
MMA metinatajs 146 142 6,37
MAG metinatajs 104 103 7,69
Lietvedis 82 82 7,47
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Kopéja videja atzime 7,01
2014./2015.m.g.
. Pie I
Profesijas _ leguva Videja
eksamena cper = et -
nosaukums S kvalifikaciju atzime
pielaisti
Atslédznieks 61 54 6,55
Virpotajs 54 50 6,40
MMA metinatajs 137 135 6,58
MAG metinatajs 97 97 7,06
Lietvedis 96 94 7,10
Kopégja vidgja atzime 6,70

Laika posma no 2013. Iidz 2015. gadam profesionalo kvalifikaciju dienas grupas Rigas
3.arodskola ieguvusi — 1317 izglitojamie, vidgjais veértejums kvalifikacijas eksamena (tris gadu
griezuma) — 6,94 balles.

Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati tiek apspriesti pedagogiskas padomes sédés un
analizeti metodisko komisiju s€des, iegitas atzinas tiek izmantotas nakama gada darba planoSana. Var

secinat, ka izglitojamo iegiitais veért€jums profesionalas kvalifikacijas eksamenos atbilst vértejumam
labi.

Izglitibas programma ,,ProgrammeéSana” profesionalas kvalifikacijas eksamenus izglitojamie
nav kartojusi.

4.6. Kritérijs: Atbalsts izglitojamajiem

4.6.1. Pedagogiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana

(drosiba un darba aizsardziba)

Visiem izglitibas iestadé un arpus tas telpam organizétiem pasakumiem ir izstradati drosibu
reglament€josi normativie akti. Izglitibas iestades telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija (norades, drosibas instrukcijas, evakuacijas plani). Arpusstundu pasakumiem, izglitojamo

ekskursijam ar direktora rikojumu tiek noteikta par izglitojamo drosibu atbildiga persona.

Izglitibas iestade aprikota ar FX NET ugunsgréka atklasanas un trauksmes izzinoS$anas
signalizacijas sistemu.

Ugunsdrosibas prasibu kontroles izpildi regulari kontrole VUGD Rigas regionalas parvaldes
ugunsdros$ibas uzraudzibas un civilas aizsardzibas nodalas inspektori (pédga ar parbaudes aktu
Nr.22/8-3.81/452 fikséta kompleksa parbaude 28.04.2016.).
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Izglitibas iestadé izstradatas darba drosibas instrukcijas un darba aizsardzibas organizacijas
kartiba (darbiniekiem un izglitojamajiem). Instruktazas tiek veiktas atbilstoSi darba aizsardzibas

organizacijas kartibai un registrétas darba aizsardzibas instruktazas zurnalos.

Izglitibas programma ,,Programmesana” darba droSibas, vides drosibas un ergonomikas teémas

ieklautas profesionala macibu priekSmeta ,, Cilvéku un sabiedribas drosiba” programma.

Iestajoties izglitibas iestade, izglitojamie iesniedz mediciniskas izzinas par veselibas stavokla
atbilstibu izv€l&tajai profesijai.

Izglitibas iestades macibu darbnicas izvietotas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinas.
Izglitibas iestades Dienesta viesnicas vaditaja ir sertificéts medicinas darbinieks, kas UznemsSanas
komisijas sédes parbauda izglitojamo veselibas stavokla atbilstibu izvel&tajai profesijai ( péc gimenes
arstu atzinuma medictnas izzinas ( veidlapa Nr.027/u)), piedalas izglitibas iestades rikotajos sporta un
arpusklases pasakumos, ka arT nepiecieSamibas gadijuma sniedz medicinisko palidzibu

izglitojamajiem.

Visi izglitibas iestades pamatdarba stradajosie pedagogi apmeklgjusi Latvijas Samariesu
apvienibas organiz&tas pirmas palidzibas sniegSanas nodarbibas.

Grupu audzinataju stundu programmas ieklautas te€mas par ricibu traumu un péksnu saslimsanu

gadijumos, ricibu ekstremalas situacijas, pirmas palidzibas sniegSanu un veseligu dzivesveidu.

Izglitibas iestade regulari organizé sporta pasakumu ,,Veselibas diena”, izglitojamajiem ir
iesp&ja apmeklet atletisko vingroSanas zali, tiek organizétas izglitojoSas un informativas lekcijas
izglitojamajiem un pedagogiem. 2014. gada novembri pedagogiem tika organizets seminars ,,Par
atkaribu izraisoSu vielu profilakses pasakumiem un atbalstu narkotisko vielu atkariba nonakusu
jaunieSu atbalsta iesp&jam”. 2015. gada visi pamatdarba stradajosie izglitibas iestades pedagogi apguva
Izglitibas un zinatnes ministrijas un Rigas Stradinu universitates organizéto pedagogu talakizglitibas
programmu, ieguva sertifikatu ,, Tiesibas macit veselibas izglitibas jautajumus profesionalaja izglitiba”,
(160 st.). Izglitibas iestades izglitojamajiem sadarbiba ar sabiedrisko organizaciju ,,Papardes zieds”
notika lekcija - tiksanas, kuru téma bija ,,Jauniesu reproduktiva veseliba”.

Lai uzlabotu izglitibas iestades dienesta viesnica dzivojoSo izglitojamo droSibu, viesnicas €kas
dezuranta telpa ierikota trauksmes poga ar atras reagéSanas brigades izsaukSanu un pie ieejas durvim
uzstadita video — audio magnétisko durvju atsléga. Izglitojamo droSibas nodroSinasanai noslégts

ligums par apsardzes pakalpojumiem ar apsardzes firmu ,,Grifs”.

Izglitibas iestade un dienesta viesnica ieviesta videonoveérosanas sistéma.

Edinasanas pakalpojumus izglitibas iestade 2015./2016. macibu gada nodro$ina SIA , Barta”.

Piedavatie €édinasanas pakalpojumi, veicina veseligas partikas liectoSanu.
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Limenis — labi.

4.6.2. Atbalsts personibas veidoSana
Izglitibas iestade izveidota Izglitojamo pasparvalde un Skolas padome.

Izglitojamo pasparvalde piedalas izglitojamo arpus stundu pasakumu planosana un organizéSana,
stipendiju komisijas, apkopo un iesniedz izglitibas iestades administracijai priekslikumus macibu,
audzinasanas un izglitojamo sadzives uzlabojumiem. Izglitojamo pasparvaldes vaditajam ir tiesibas

piedalities administracijas seédes.

Audzinasanas darbs izglitibas iestade tiek mérktiecigi planots. Audzinasanas darba plana macibu
gadam formul&tas audzinaSanas darba prioritates. Macibu grupu audzinataji veido audzinataja stundu
programmas, grupu audzinaSanas stundas notiek regulari, grupu audzinataji regulari sava darba
sasniegumus un problémas apkopo grupu audzinataju pasnovertgjumos (1.macibu pusgada un macibu
gada nosléguma). Grupu audzinataju pasnovert€§jumu informacija tiek apkopota, analiz&ta, apspriesta
audzinaSanas darba metodiskas komisijas sanaksm@s un izmantota izglitibas iestades audzinasanas

darba planoSana.

Visas izglitibas iestades macibu grupas planotas un notiek izglitibas iestades direktora
audzinasanas stundas. Macibu gada laika katra macibu grupa direktors viesojas Cetras reizes. Izglitibas
iestades direktora audzinasanas stundu galvenais meérkis ir nodroSinat atgriezenisko saiti ar
izglitojamajiem. Sajas stundas izglitojamajiem ir iesp&jas uzdot direktoram dazadus jautajumus par
macibu un audzinasanas darba organizaciju izglitibas iestade, izteikt savu viedokli un novértét macibu

procesa kvalitati un izglitibas iestades organizetas arpusklases aktivitates.

Izglitibas iestade ir jauktais vokalais ansamblis, kas regulari piedalas gan izglitibas iestades
pasakumos, gan skates arpus tds. Ansamblis regulari piedalijies VISC organiz€tajos profesionalo
izglitibas iestaZzu intereSu izglitibas kolektivu radoSajos pasakumos. 2015./2016.macibu gada
ansamblis gatavojas profesionalo macibu iestazu izglitojamo regionalajam pasakumam ,,Radi, radi,

raidi”’(Jelgava).

Izglitojamo sportisko aktivitaSu atbalstam izglitibas iestadé organizets atlétiskas vingroSanas
un galda sp€lu pulcipu darbs. Izglitojamie regulari piedalas biedribas ,,Latvijas Republikas
Profesionalas izglitibas sporta kluba ,,AMI”” organiz&tajas sporta sacensibas. Izglitibas iestadé un
dienesta viesnica organizetas sporta aktivitates un sacensibas. (Mini futbola, dambretes, galda tenisa

turniri).

Izglitibas iestad€ un dienesta viesnica regulari tiek organiz€ti izglitojamo arpusstundu
pasakumi. Sadarbiba ar izglitojamo pasparvaldi izglitibas iestadeé un dienesta viesnica 2015. /2016.
macibu gada organizéti arpusklases pasakumi, atzim&ot Valsts svétkus un gadskartu tradicijas
(,,Zinibu diena”, “"Martindienas jampadracis” ,Pankiiku balle”,” ,Baltie Ziemassvétki”, ,,Sirzu
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karuselis”). Izglitojamo pasSparvalde 2016. gada marta izglitojamajiem organiz€ja tikSanos ar
muzikalas apvienibas ,,0Olas” dalibniekiem. Par izglitibas iestades tradiciju ir kluvis izglitojamo radosas
jaunrades konkurss - izstade ,,Mans valasprieks” un radoSie konkursi 1. macibu semestra nosléguma.
Izglitibas programmas ,,ProgrammeéSana” izglitojamie piedalas un atbalsta izglitibas iestades
arusklases pasakumus. Sis izglitibas programmas izglitojamie ar labiem panakumiem piedalas
izglitojamo radosas jaunrades konkursos (1. vieta Ziemassvetku tematikai veltito telpisko objektu

konkursa, 3. vieta Valentindienas radosaja konkursa).

Atzimgjot Latvijas Republikas Proklamé&Sanas gadadienu, visas izglitojamo grupas notika
tematiskas grupu audzinataju stundas, kolektivi muzeju un valsts svétku pasakumu apmeklgjumi. Visu
izglitibas iestadeé istenojamo izglitibas programmu grupu izglitojamajiem bija iespgja piedalities
literaro eseju konkursa ,,Mana Dzimtene — Latvija”. Izglitibas iestadé notika tematisks pasakums

»Mana Latvija”.

Limenis — labi.

4.6.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestades karjeras izglitibas plans integréts audzinaSanas darba plana. Izglitojamo
grupu audzinataju stundu programma ieklautas t€mas par izglitojamo karjeras izaugsmes iesp&jam
nozaré un talakizglitibas iespgjam. Karjeras izglitibas darbu izglitibas iestade koordin€ direktora
vietniece macibu un audzinaSanas darba un izglitibas metodike (dokumentals apliecinajums —
darbinieku amata apraksti) sadarbiba ar grupu audzinatajiem un skolas izglitojamo pasparvaldi, un

karjeras izvéles specialistu.

Izglitibas iestades izglitojamajiem tiek organizetas macibu ekskursijas, lai izglitojamie labak
izprastu apgiito teorétisko zinasanu un praktiska darba prasmju pielietojamibu darba vidé. Macibu
ekskursijas izglitojamie tiekas ar darba dev@jiem un izglitibas iestades absolventiem. Izglitibas
progrmmas ,,Programmesana” izglitojamie apmeklg&jusi Rigas Tehnisko univesitati, SIA ,,Draugiem”,
A/S ,,Getlini”.

Izglitibas programmas ,,Programmeésana” macibu priekSmetos “Profesionalas komunikacijas
pamati” un ,,Profesionala svesvaloda” integrétas macibu t€mas — darbinieku atlases kritériji, aktivas

darba mekl&Sanas formas, darba intervijas, adaptacija darba vidg, u.c.

2015./2016. macibu gada ESF ,,Jauniesu garantijas” macibu grupu izglitojamajiem ir pieejamas

karjeras konsultanta organizetas nodarbibas un individualas konsultacijas.

Viena no izglitibas iestades tradicijam ir organizet ikgad€jos arodmeistaribas konkursus visu profesiju

izglitojamajiem. Arodmeistaribas konkursa programma ieklauti teorétiskie un praktiskie uzdevumi.
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Potencialajiem izglitojamajiem izglitibas iestade organiz€ informacijas dienas, tiekas ar
visparizglitojoSo skolu izglitojamajiem (sadarbiba ar Rigas Vakara gimnaziju), ar informativajiem
materialiem piedalas izstadé ,,Skola 2016, popularizé skolu interneta vid€, piedalas un organize
informativus pasakumus. Izglitibas iestade regulari piedalas pasvaldibu organizétajos karjeras izvéles
pasakumos ,,Karjeras dienas” (Riga, Ikskilg).

Izglitibas iestades majas lapa — www.3arodskola.lv - ievietota aktuala informacija par izglitibas iestadé
istenojamajam izglitibas programmam, to saturu, iestasanas nosacijumiem, macibu ilgumu un
izglitibas ieguves formam, iegiistamo kvalifikaciju un vizuala informacija par izglitibas iestadi un taja

organiz€tajam arpusklases aktivitatem.

Izglitibas iestade interes€jas par savu absolventu darba gaitam un profesionalas karjeras izaugsmi.

Informacija par absolventu darba gaitam p&c izglitibas iestades beigSanas tick apkopota un analiz&ta.

Informacija par Rigas 3. arodskolas 2014./2015. macibu gada absolventiem (informacija
apkopota 2015. gada oktobri)

. Strada - = 1=
Grupa Absolventi Stradf_ cita | Macas Mekle Arzemes .N?V NeStlia(la’
profesija _ darbu zinams | nemacas
nozaré
7(ESF).grupa
MMA/MAG 25 15 4 2 0 1 3 0
metinatajs
8(ESF).grupa
MMA/MAG 26 15 5 0 0 0 0 6
metinatajs
9.grupa
MMA/MAG 22 13 8 0 0 0 0 1
metinatajs
14.grupa
MMA/MAG 26 10 9 2 5 0 0 0
metinatajs
Kopa 53 (53%0) 26
2014./2015.mg. | OO 26%) | 4 > L S !

?001[)25.1/2013.m.g 67% | 12%
l:l\-/llgert;fai)srtéde 22 14 1 0 1 0 6 0
;ii;faisrtéde 20 14 3 1 1 0 1 0
?0011?/2015.m.g. 42 627%/(5) 4(9%) | 1 2 7 0
;<()()11;’:1/2014.m.g. 46% | 17%
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Kopa

(atsledznieks,

virpotajs, MMA 37% 11%

metinatajs)

2012./2013.m.g.

LO(ESF).grupa 16 5 10 0 0 0 0 1
Lietvedis

LL(ESF).grupa 27 15 8 0 4 0 0 0
Lietvedis

lg(ESF?.grupa 27 ; 10 0 0 . 5 ]
Lietvedis

1{3(ESF_).grupa 29 15 8 0 0 . 5 .
Lietvedis

Kopa 42 (46%)| 36

2014./2015mg. | (36%) 1 16
Kopa 0 o

2013./2014.m.g. 40% | 35%

Kopa 0 o

2012./2013.m.g. 36% | 13%

Skola kopa 123 66 5 11 10 o
2014./2015.m.q. 235 (52%) | (28%) | (2%) | (4%) 1 (4%) 23(10%)
Skola kopa 104 62 18 10 o 24 o
2013/2014ma. | 22X | a6%) | (28%) | 8%) | (%) | L2 | (119¢) | 1022
Skola kopa 0 0 5 . . . )
2012/2013m.g, | 22 (51%) | (12%) | (8%) | (9%) | (1%) | (5%) | (4%)

Limenis — labi.

4.6.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestadé macibu procesa izmanto diferencetu pieeju izglitojamajiem (atSkirigi veicamie
uzdevumi praktiskajas macibas, papildus uzdevumi teorétiskajas macibas, paaugstinatas grutibas
jautajumi teorétiskajos parbaudes testos, pedagogu individuala darba stundas teor€tiskajos un
praktiskajos macibu priekSmetos).

Skolai ir pieredze jaunieSu ar intelektualas attistibas trauc€jumiem iesaistiSana macibu procesa.

Izglitojamajiem, kuriem ir griittbas macibu vielas apguvé, un izglitojamajiem, kuriem ir padzilinata
interese par kadu macibu tému, ir iesp&as apmeklét pedagogu individuala darba stundas
(konsultacijas). Pedagogu konsultaciju grafiks izstradats macibu gadam, apstiprinats un
izglitojamajiem pieejams informativajos stendos. Izglitojamajiem, kuriem ir grutibas macibu vielas
apguve, macibu priekSmetu pedagogu konsultaciju apmeklejumu atbalsta un uzrauga izglitojamo grupu
audzinataji.
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Izglitibas iestade veicina un atbalsta talantigo izglitojamo lidzdalibu profesionalajos konkursos.
Izglitojamie ar labiem rezultatiem piedalijusies dazada Iimena metinataju profesionalajos konkursos.
Pedagogi, gatavojot izglitojamos konkursiem, strada ar Siem izglitojamajiem individuali. Izglitibas

iestade atbalsta pedagogus darba ar talantigajiem izglitojamajiem.

Citas izglitibas iestad€ apgtstamajas profesijas valsts profesionalo izglitibas iestazu izglitojamo

profesionalas meistaribas konkursi netiek rikoti.

Limenis — labi.

4.6.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestades €kas planojums un macibu telpu izvietojums taja nav piemérots izglitojamajiem ar
kustibu trauc€jumiem (nav lifta, macibu telpas iekartotas no 2. Iidz 4. stavam), tap&c problematiska ir
izglitibas programmas apguve izglitojamajiem ratinkréslos vai ar parvietoSanas griittbam. Ja
programmu vEl&tos apgiit izglitojamie ar tada veida veselibas problémam, skola var nodrosinat dalgju

izglitibas programmus apguvi e-vide.

Izglitibas programmu ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi” 2014./2015. macibu gada
sekmigi apguva izglitibas programmuun sekmigi nokartoja profesionalas kvalifikacijas eksamenu divi

izglitojamie ar specialam vajadzibam.

Izglitibas iestadei ir pieredze darba ar izglitojamajiem ar intelektualas attistibas trauc€jumiem
un dzirdes trauc€jumiem. 2015./2016. macibu gada izglitibas programmu ,,Metalapstrade” apgst
jaunietis ar dzirdes un valodas trauc€jumiem. Surdotulka lidzdalibu macibu stundas nodroSina Latvijas
Invalidu biedriba. Pedagogi, respekt€jot izglitojama veselibas trauc€jumus, izglitojamajam pilniba
nodro$ina macibu stundu t€mu rakstisku izklastu (prezentaciju kopijas, pedagogu macibu stundu
konspektu kopijas utt).

Tomer jaatzist, ka tie ir atseviski gadijumi, un, ka izglitojamo ar specialam vajadzibam macibas

galvenokart tiek orientétas uz individuala darba formam un sadarbibu ar izglitojamo gimeni.

4.7. Kritérijs: Sadarbiba ar izglitojama simeni

Izglitibas iestades pedagogi sadarbojas ar izglitojamo gimeném. Izglitibas iestades uznemsSanas
komisijas séde ar katra nepilngadiga reflektanta vecakiem (vai likumiskajiem parstavjiem) notiek
individualas parrunas. Vecakus iepazistina ar izglitojamo iek$gjas kartibas noteikumiem, grupas
audzinatajs preciz€ vecaku kontaktinformaciju, apspriez iesp&jamas sadarbibas formas, izglitojamo
vecaki tiek informéti par izglitojama izveletas izglitibas programmas saturu un macibu procesa

organizaciju.
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Izglitibas iestades audzinasanas darba plana planotas un izglitojamo grupas notiek regularas vecaku
sapulces. Katras grupas izglitojamo vecaku sapulc€ piedalas izglitibas iestades administracijas

parstavis.

Vecaki par izglitojmo macibu sasniegumiem un macibu stundu kav&jumiem informaciju var
iegiit elektroniskaja zurnala, par problémsituacijam izglitojamo uzvediba vai zemiem macibu
sasniegumu vert€jumiem izglitojamo vecaki tiek informéti telefona sarunas, saraksté vai individualas
parrunas. Macibu grupu audzinataji regulari sazinas ar izglitojamo vecakiem, ja izglitojamais nav

informéjis izglitibas iestadi par macibu stundu kav&jumu iemesliem.

2015./2016. macibu gada pieaudzis to izglitojamo vecaku skaits, kas parrunat izglitojamo
sasniegumus un problémas izglitibas iestade ierodas pie izglitibas iestades administracijas. Izglitojamo
vecaki vienmér tiek uzklausiti un sanem informaciju par vigus interes€josiem jautajumiem. Izglitojamo

vecaki iesaistiti skolas padomes darba.

Aktivas sadarbibas formas darba ar izglitojamo gimeném iesp&jamas macibu grupas, kur

izglitojamie ir nepilngadigi.

Nemot véra to, ka izglitibas programmu ,,ProgrammeéSana” apgust tikai pilngadigi izglitojamie,
tad sazina ar vecakiem galvenokart notiek gadijumos, kad izglitibas iestadei rodas komunikacijas
problémas ar izglitojamajiem. Darba ar So izglitojamo vecakiem tiek izmantotas individuala darba
formas (telefona zvani, e-pasti, individualas parrunas, véstules). Grupas, kur macas pilngadigi
izglitojamie, macibu gada sakuma grupas audzinatajs lidz izglitojamos sniegt kontaktinformaciju par
personam, ar kuram izglitibas iestade var sazinaties nepiecieSamibas gadijuma.

Limenis — labi.

4.8. Kriteérijs: lestades vide

4.8.1. Mikroklimats
Izglitibas iestade plano un Tsteno sava t€la veidoSanu.

Izglitibas iestade mérktiecigi un pardomati veido reklamu un informativos materialus (informacijas
lapas, bukleti, plakati), prezentacijas materialus par savas izglitibas iestades darbibu. Majaslapa
regulari tiek aktualiz€ta informacija par macibu programmam, to aprakstiem, par uzpemsSanas

nosacijumiem, par izglitojamo piedaliSanos dazados pasakumos un projektos.

Izglitibas iestades darbinieki aktivi iesaistas “Masinbives un metalapstrades profesionalas
asociacijas” rikotajos pasakumos un seminaros, kas veicina izglitibas iestaddes un tas piedavato

pakalpojumu klasta atpazistamibu metalapstrades uznémumos.

Izglitibas iestade ir izveidojusas tradicijas gan darba ar izglitojamajiem, gan darbiniekiem (Skolotaju
dienas pasakums, Ziemassvétki, macibu gada nosléguma pasakums). Izglitibas iestades darbinieki,
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neatkarigi no vinu ienemama amata, tiek sveikti dzives un darba jubilejas. Ar izglitibas iestades majas
lapas starpniecibu gan izglitojamie, gan darbineiki tiek sveikti dzimSanas un varda dienas.
Izglitojamajiem tiek planoti un organizéti arpusklases pasakumi un sporta aktivitates. Atzimé&jot
Latvijas Republikas proklamésanas gadadienu, sadarbiba ar Latvijas Memorialo muzeju apvienibu tika
organiz€tas tematiskas ekskursijas - pasakumi, kuros Latvijas véstures nozimigakie notikumi bija
saistiti ar Latvijas rakstnieku un kultiiras darbinieku radoSajam un sabiedriski politiskajam aktivitatem.
Noslédzot Latvijas ProklaméSanas gadadienai veltito pasakumu ciklu, skola notika tematisks pasakums

»Mana Latvija” visiem skolas izglitojamajiem.

Izglitibas iestad€ un tas dienesta viesnica tiek atziméti valsts svetki, organizgti tautas tradiciju
un izklaides pasakumi (Skolotaju diena, Mikela un Martina dienas, Ziemassvétki, Lieldienas,
Valentindiena). Tika organizgts izglitojamo radosas jaunrades konkurss - izstade ,,Mans valasprieks”,
Valentindienas plakatu konkurss (dienesta viesnica).

Izglitibas iestades darbinieku un izglitojamo kolektivs ir vidéji liels, tap€c taja valda draudziga un uz
savstarp€ju atbalstu orientéta atmosfera. Izglitojamie un darbinieki jiitas vienlidzigi neatkarigi no

dzimuma, nacionalas un religiskas piederibas.

Izstradajot jaunus izglitibas iestades normativos dokumentus, tie vienmer tiek demokratiski apspriesti

un apstiprinati pedagogiskas padomes sédés vai darbinieku sapulcés.

Izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumos izglitojamajiem noteiktas gan tiesibas, gan pienakumi.
Skolas normativo dokumentu izmainas veic, parrungjot tas ar izglitojamo pasparvaldi.

,»Rigas 3.arodskolas darbinieku darba kartibas noteikumi” ir demokratiski izstradati un atbilst
normativo aktu prasibam. Darba kartibas noteikumi un to grozijumi tiek apspriesti izglitibas iestades
darbinieku kopsapulces. Uzsakot darba attiecibas, katrs izglitibas iestades darbinieks tiek ar tiem
iepazistinats, ko apliecina ar savu parakstu. Katra macibu gada sakuma izglitibas iestades darbinieki
atkartoti iepazistas ar noteikumiem, ko apliecina ar savu parakstu. Izglitojamie un darbinieki ieksgjas

kartibas noteikumus ievero.
Attieksme pret skolas apmekl€tajiem ir laipna un korekta.

Limenis — labi.

4.8.2. Fiziska vide

Sanitari higi€niskie apstakli izglitibas iestades telpas ir atbilstoSi macibu procesa prasibam
(Veselibas inspekcijas 14.12.2014. kontroles akts Nr.00471412, sleédziens - objekti pilniba atbilst

kontroles akta verté€to normativo aktu prasibam).
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Izglitibas iestade izstradats un tiek istenots ,,Rigas 3. arodskolas telpu uzkopSanas plans”.
Telpas tiek uzkoptas pec katra starpbriza un dienas beigas. Izglitibas iestade ir kontroles institiiciju

veikto aktu registracijas zurnals, parbauzu dokumenti ir piecjami.

Teorétisko macibu kabineti, macibu darbnicas un koplietoSana telpas ir funkcionalas,
estétiskas, tiras un kartigas. Labiekartots un apzalumots izglitibas iestades ieks€jais pagalms. Gada
siltajos méneSos skolas fasadi rota dekorativas ziedoSu augu kastes (dekorativas ziedu kastes

izgatavojusi skolas izglitojamie un pedagogi).

Izglitibas iestade pamatoti lepojas ar savu vesturisko &ku (vietgjas nozimes kulttiras
piemineklis), ka ir viena no izglitibas iestades atpazistamibas simboliem, ko biezi izmantojam
dazados informativos un reklamas materialos. Izglitibas iestades darbinieki un izglitojamie cenSas

skolas eku un telpas uzturét kartiba, moderniz&t un padarit vél pievilcigakas.

Izglitojamo &rtibai skolas kafejnica, 2. un 3. stava foaj€ novietoti televizori, kas izglitojamajiem
dod iesp&ju macibu stundu starpbrizos skatities sporta sp€les, informativus un izklaidgjosus raidijumus.

EdinaSanas pakalpojumus gaumigi iekartota izglitibas iestades kafejnica sniedz sabiedriskas
edinaSanas uzpémums (2015./2016. macibu gada SIA ,Barta”), ekas 2. stava foajé novietots

kafijast€jas automats.

Izglitibas iestade atrodas geografiski &rta vieta, skolai ir €rta pickluve gan ar pilsétas sabiedrisko
transportu, gan starppilsétu transportu.

Izglitibas iestades dienesta viesnica izglitojamajiem iekartotas gaumigas dzivojamas istabas,
virtuves, koplietoSanas telpas. Katra izglitojamo dzivojama istaba aprikota ar nepiecieSamajam
meébelém, ledusskapjiem, televizoriem un sadzives inventaru, mébeles izglitojamo dzivojamas istabas

regulari tiek remont€tas un atjaunotas, regulari tiek veikts telpu kosmeétiskais remonts.

2014. gada nogalé dienesta viesnicas dzivojamas telpas aprikotas ar jaunam mébeleém.
Izglitojamie bez papildus maksas izmanto velas mazgdjamas masinas, ar interneta pieslégumu

aprikotus datorus, sporta — nodarbibu zali. Dienesta viesnicas koplietoSanas telpas ir tiras, funkcionali
aprikotas. Dienesta viesnicas pagalms apzalumots, sakopts.Dienesta viesnicas teritorijas sakopSana un
apzalumosana labprat piedalas skolas dienesta viessnica dzivojoSie izglitojamie.

Limenis — labi.
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4.9, Kritérijs: iestades resursi Iekartas un materiali tehniskie resursi

4.9.1. Iekartas un materiali tehniskie resursi

Izglitibas iestad€ ir visas izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamas telpas (teorétisko
macibu kabineti, datorklases, macibu darbnicas). Visas macibu telpas aprikotas ar miisdienu prasibam

atbilstosam iekartam, tehniskajiem Iidzekliem un aprikojumu.

Izglitibas iestades riciba ir izglitibas programmu IstenoSanai nepiecieSamas datora lietoSanas

programmatiiras un to lietosanas licences.

Visi teorétisko macibu kabineti aprikoti ar multim&diju projektoriem, tafelém un ekraniem, kas
dod pedagogiem iesp&ju brivi izveleties macibu stundas t€mai atbilstoSas macibu metodes. Pedagogu
darba vietas macibu kabinetos, darbnicas un darba telpas aprikotas ar datoriem (visiem ir interneta

pieslegums).

Izglitibas iestades biblioteka ir macibu gramatas profesionalo un visparizglitojoSo macibu
prieckSmetu apguvei. Toméer, izglitibas programmu profesionalo macibu priekSmetu apguve
galvenokart izmanto pedagogu sagatavotus macibu materialus, kas izglitojamajiem pieejami

elektroniski vai ka kopéti izdales materiali.

Izglitibas iestade iekartoti Cetri datorzinibu macibu kabineti, kas dod iesp&ju visu apgilistamo
izglitibas programmu izglitojamajiem un pedagogiem izmantot informaciju tehnologijas (turpmak —

IT). Izglitojamo vajadzibam iekartots IT centrs, kas atvérts un pieejams skolas darba laika.

Visos macibu kabinetos un macibu darbnicas izvietota kabinetu un darbnicu lietoSanas un

uzturéSanas kartiba. Izglitojamie ar kartibu iepazistinati un to ievero.

Materiali tehniskie Iidzekli un iekartas ir darba kartiba un drosi lietoSana. Notiek regulara

materiali tehnisko Iidzeklu atjaunoSana, apkope un remonts.

Izglitibas programmas ,, ProgramméSana” profesionalo macibu priekSmetu apguvei iekartots

macibu kabinets. Macibu kabineta aprikojums:

Datori ar Intel divkodolu procesoru, pieslégti lokalajam 31gab datortiklam un

internetam

Monitori 22’ 31gab
Tastattras 3lgab.
Datorpeles 31gab.

Tuvas projekcijas projektors  1gab. Bezvadu interaktiva tafele uBoard
1gab. Multifunkcionala drukas iekarta 1gab. Plansetdators ar i0OS

operétajsistemu 1gab. Plansetdators ar Android operétajsisttmu  1gab.
IesieSanas masina ar plastmasas spiralem 1gab. Tintes drukas printeris
1gab.
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Balta magnétiska tafele 1gab. Kopésanas iekarta 1gab.

Izglitibas iestades riciba ir izglitibas programmas ,,Programmesana” istenoSanai nepiecieSamas

programmaturas:

Microsoft Windows 7 (IZM iegadatas licences);
Microsoft Office 2013 (Rigas 3. arodskolas iegadatas licences);

w

) CoreIDRAW Graphics Suite X5 (Rigas 3. arodskolas iegadatas licences); Izglitibas procesa
izmantotas bezmaksas programmatiiras (licences pirkt nav nepiecieSamas):

Oracle Virtualbox;

MySQL Workbench;

Filezilla;

Notepad++;

Putty/

acowDd e

Macibu materialu sistematiz€Sanai, uzkrasanai un praktisko darbu veik$anai macibu priekSmeta
,Dokumentu parvaldiba”, izglitojamajiem iegadati un izsniegti macibu programma paredzetie
materiali un paligmateriali (Mapes-registri, mapes-atr§uvéji, mape-kabata dokumentiem, zimuli, datu

uzglabasanas ierices USB zibatmina,u.c.).

Uzsakot izglitibas programmas “ProgrammeéSana” istenoSanu, izglitibas iestade saskaras ar
problému, kas saistita ar izglitibas prorammas macibu t€mam atbilstoSas macibu literatiras iegades

griitibam, jo atbilstoSas macibu literatiiras piedavajums tirdznieciba nav pietiekams.

Tapéc profesionalo macibu priekSmetu apguvei izglitojamajiem tiek veidoti elektroniskie
macibu materiali un macibu materialu izdrukas. Macibu stundu t€mam atbilstoSus macibu materialus
veido macibu priekSmeta pedagogs, izmantojot pieejamo macibu literatiru un interneta informativos
resursus, tai skaita interneta vidé piejamos dazadu ESF projektu ietvaros sagatavotos macibu
materialus. Izglitojamajiem iegadata macibu gramata - K.VVordermane. Programmésana skoléniem.
Tas ir tik vienkarsi! Zvaigzne ABC, 2016.

Izveidotas macibu materialu izdrukas:

1. Infotech. English for computer users. Fourth Edition. Cambridge, 2008 (macibu priekSmeta
Profesionala svesvaloda);

2. K.Kalviskis. HTML dokumentu veidoSana iesac€jiem ( ar ieskatu stila lapas);
V.Arnicane. Programmatiiras testéSana. LU, e-studiju materiali;

4. V.Ivanovs. Datu bazes. Macibu materiali. Rezekne, 2007

Macibu priekSmetos - Dokumentu parvaldiba, Profesionalas komunikacijas pamati,
Ekonomikas un uznémeéjdarbibas pamati, Cilvéku un vides drosiba macibu - gramatas pieejamas skolas
biblioteka.
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Apzinamies, ka macibu literatiiras un macibu materialu klasts Izglitibas programmas

»Programmeésana” 1stenoSanai pagaidam nav plass, tapec tas tiek pakapeniski papildinats.

Limenis — labi.

4.9.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais personals. Izglitibas
iestadé ir pedagogi macibu programmu istenoSanai (lielaka dala pedagogu pamatdarba).
VisparizglitojoSo priekSmetu un atsevisku profesionalo macibu priekSmetu maciSanai pieaicinati
skolotaji, ar kuriem tiek noslégti darba ligumi uz macibu priekSmeta programma paredz&to stundu
skaitu un laiku (terminéti darba ligumi).

Izglitibas programmas skola isteno 32 pamatdarba stradajosi pedagogi.

Darbinieku sadalijums (2015. gada 1. oktobri)

Darbinieku skaits
Darba likmju
skaits . gja skai
pavisam pamatdarba no k(_)pe!a skaita pamatdarba
slevietes
1 2 3 4 5
Direktors un direktora vietnieki 3 3 2 1 1
Pedagogi pavisam
(neieskaitot direktoru un direktora 25.08 32 16 14 7
vietniekus)
no tiem arvalstu 0 0 0 0 0
profesionalas izglitibas skolotaji 25.08 27 14 12 5
vispargjas vidgjas izglitibas skolotaji 0 0 0 0 0
vispargjas pamatizglitibas skolotaji 0 0 0 0 0
paréjie pedagogi 2.75 5 2 2 2
No kopgja pedagogu skaita —
pedagogi karjeras konsultanti 0 0 0 0 0
Pedagogu sadalijums péc izglitibas (pamatdarba, 2015. gada 1. oktobri)
t. sk. ar vidgjo
t.sk. vispargjo un
vidgjo
= fesionalo
Pavisam - - ar augstako protest
ar Vl_deﬂo ar Vl.de-](_) izglitibu un ar_ zinatnu izglitibu
vispargjo |profesionalo tai augstako doktori augstskolas un
izglitibu izglitibu pielidzingto pe(.iag(_)%lsk kole(.iiai.s
o izglitibu stud&josie
1 2 3 4 5 6 7
Pedagogi p_awsgm (ar 3 19 21 28 20 0 0
algas nodokla gramatinu)
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no tiem arvalstu 0 0 0
profesionalas izglitibas skolotaji 27 15 20 24 15 0
vispargjas videjas izglitibas 0 0 0 0 0 0
skolotaji
vispargjas pamatizglitibas skolotajii 0 0 0 0 0 0
pargjie pedagogi 5 3 2 4 1 0

Pedagogu sadalijums péc vecuma (pamatdarba esoso pedagogu skaits 2015. gada 1. oktobri)

Profesionalas izglitibas un vispargjas vidgjas | =~ L . .
izglitibas skolotaju skaits Vispargjas pamatizglitibas skolotaju skaits
. S . tai skaita sievietes
pavisam tai skaita sievietes pavisam
1 2 3 4
Pedagogi pavisam (ar 14 5 0 0
algas nodokla gramatinu)

lidz 24 gadiem 0 0 0 0

. 1 0 0 0
25-29 gadi

. 2 1 0 0
30-34 gadi

. 1 1 0 0
35-39 gadi

. 0 0 0 0
4044 gadi

. 2 0 0 0
45-49 gadi

. 4 2 0 0
50-54 gadi

Izvertgjot izglitibas iestades pedagogisko darbinieku resursus, var secinat, ka vérojama
pedagogu novecosSanas tendence, tapeéc jaunu pedagogu iesaistiSana izglitibas programmu istenoSana

ir viens no skolas attistibas plana ieklautajiem uzdevumiem.

Atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas izvirzitajiem pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates verteéSanas kritérijiem un kvalitates [imenu aprakstiem 2014. gada tris skolas pedagogi ieguva
profesionalas darbibas kvalitates noveértésanas 3.pakapi.

Pieci pedagogi 3.kvalitates pakapi ir ieguvusi 2013.gada. Pargjie pamatdarba stradajosie
pedagogi neatbilst izvirzitajiem noverteéSanas krit€rijiem, jo ir vai nu ieguvusi 2.kvalitates pakapi
projekta ietvaros un piecus gadus nedrikst pretendét uz augstaku pakapi, vai ari darba stazs skola ir

mazaks par tris gadiem.

Pedagogi paaugstina savu profesionalo kompetenci dazados seminaros un kursos. Viens skolas
pedagogs 2014./2015.macibu gada apguva pedagogiskas izglitibas programmu (320 st.) RTU
Humanitaraja institiita.
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Izglitibas iestad€ ir pedagogu profesionalas pilnveides plans. Skolas administracija virza un

atbalsta pedagogus vinu profesionalaja pilnveide.

Profesionalas izglitibas skolotaji piedalas profesionalas pilnveides seminaros un paaugstina
savas profesionalas kompetences ESF projektos, profesionalajos kursos, VISC un IKVD organizgtajos
seminaros. Visiem pamatdarba esoSajiem pedagogiem ir atbilstoSa izglittba un normativajos
dokumentos noteiktais profesionalas pilnveides stundu skaits 3 gadu perioda. Vienam pedagogam, ar
kuru noslégts terminéts darba ligums un kur§ pieaicinats izglitibas programmas ,,Programmé&sana”
profesionala macibu priekSmeta ,,Aplikaciju izstrade mobilajam iekartam” pasniegSanai,
paSnoverte§juma zinojuma veidoSanas laika nav profesionalas pilnveides pilna apjoma. Paslaik

pedagogs apmekl€ atbilstoSus profesionalas pilnveides kursus.

Izglitibas programmu ,,Programmésana” Isteno pamatdarba esoSi pedagogi un pieaicinati
pedagogi. Pedagogu izglitiba, profesionala kvalifikacija un profesionala pilnveide atbilst normativo
aktu prasibam.

Limenis — labi.

4.10. Kriterijs: Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

4.10.1. Iestades darba pasSveérteSana un attistibas planoSana

Izglitibas ietades paSvertéSanas sist€éma ir skaidri strukturéta, planota un aptver visus skolas
darbiniekus un visas izglitibas iestade Istenotas darbibas jomas.

Pasveértésanas sisttma ieklauti izglitibas iestades tehniskie darbinieki, pedagogi (macibu

priekSmetu skolotaji un macibu grupu audzinataji) un administracija.

Izglitibas iestades pedagogi izveérstu sava darba paSnoveértg§jumu veido katra macibu gada
nosléguma. Pedagogu pasnovertéjumos paustas atzinas tiek apkopotas, par pedagogu pasnoveértéSanas
procesa rezultatiem skolas metodike gatavo zinojumu un informé pedagogisko padomi.

Izglitojamo grupu audzinataji sava darba paSvertéSanu veic divas reizes macibu gada (pirma
macibu pusgada nosléguma un macibu gada beigas). Veidojot pasnoveért€§jumu pirma macibu pusgada
nosléguma, audzinataji, galvenokart, akcenté grupas audzinasana konstatétas problémas (pieméram,
saskarsmes problémas grupa, macibu stundu neattaisnoti kavéjumi, motivacijas trikums apgiit izveleto
profesiju u.c.). Izveidojusas problémsituacijas tiek apspriestas audzinasanas darba metodiskas sekcijas
séde. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas grupu audzinataju darba programmas otrajam
macibu pusgadam. Macibu gada nosléguma grupu audzinataji izverteé grupu audzinataju programmas

1zvirzito mérku un uzdevumu izpildi.
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Izglitibas iestadeé istenota macibu un audzinasanas darba noveértéSana piedalas skolas
izglitojamie. Izglitojamie savu viedokli pauz aizpildot anketas: ,,Anketa Rigas 3.arodskolas pirmo
kursu izglitojamajiem”, ,,Rigas 3. arodskolas absolventu anketa”. Izglitojamo anket€Sanas rezultata

iegitais vertejums tiek apkopots, analizéts un apspriests pedagogiskas padomes sedés.

Pasvertesana konstatétas macibu iestades stipras puses un problémas darbinieki zina
(informacija pedagogiskas padomes sédés un darbinicku sapulcés). legiitas atzinas tick izmantotas,

planojot turpmako darbu.

Regulari izglitibas iestades darba sasniegumi un problémas tiek apkopoti un analizeti kvalitates

sistémas vaditaja parskata zinojumos, administracijas zinojumos, parskata zinojumos.

Izglitibas iestadg ir izstradata un tiek istenota ,,Rigas 3. arodskolas attistibas stratégija 2016. -
2020. gadam”. Attistibas stratégijas vadlinijas un veicamie uzdevumi konkretiz&ti un korigéti atbilstosi
konkréta macibu gada darba plana. Izglitibas iestades gada darba plana konkretiz&ti darba mérki un

uzdevumi. Gada darba plana ieklautas visas biitiskakas darba jomas un darbibas virzieni.

Katru gadu izglitibas iestadé sagatavo darba planu kart§jam macibu gadam un parskatu par
iepriekseja gada darba plana izpildi. Izglitibas iestades darba plans macibu gadam ietver sevi
svarigakos macibu gadam izvirzitos uzdevumus un planotos pasakumus visas skolai biitiskakajas
darbibas jomas (macibu gada merki un uzdevumi, macibu darbs, audzinasanas darbs, iek$&ja kontrole,
metodiskais darbs, pedagogu profesionala pilnveide, u.c.) Viena no macibu gada darba plana
sastavdalam ir materiali tehnisko resursu atjaunoSanas un planoto remonta celtniecibas darbu plans.
Katram darba plana ieklautajam pasakumam ir noteikti konkréti izpildes termini un par plana izpildi
atbildigie skolas darbinieki. Limenis — labi.

4.10.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Izglitibas iestadé izveidota un regulari savus uzdevumus veic skolas pedagogiska padome,

skolas metodiska padome, izglitojamo pasparvalde un skolas padome. To darbibu izglitibas iestadé
plano un regulari organizé€. Macibu gada nosléguma izverte to darbibas efektivitati.

Izglitibas iestades darbibas operativai planoSanai, problémsituaciju novérSanai un ieksgjas
kontroles darba organiz€sanai notiek regularas izglitibas iestades administracijas sanaksmes.

Izglitibas iestades administracijas sanaksmes, pedagogiskas padomes un metodiskas padomes
s€des ir planotas un notiek regulari (atbilstosi planam). To norises gaita un piepemtie lémumi ir
protokoléti. Izglitibas iestades administracija nodroSina informacijas apmaigu par piepemtajiem

lémumiem un to izpildi (e-pasti, DIVS, savstarp&ja komunikacija, informativo zinojumu stendi).

Izglitibas iestade ir visa pedagogiska procesa organizéSanai nepiecieSama obligata

dokumentacija. Izglitibas iestades izstradatie normativie dokumenti sakartoti un apkopoti Cetros
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normativo dokumentu krajumos. Dokumenti regulari tiek aktualizeti, tiek izstradati jauni normativi.
Visi skolas normativo dokumentu krajumi piecejami darbiniekiem un izglitojamajiem (pedagogiskaja
kabineta, pie vecakas lietvedes, skolas majaslapa). Izglitibas iestades darbiniekiem visi normativie
dokumenti ir pieejami elektroniski — digitali interaktivaja vadibas sisteéma.

Izglitibas iestades dokumenti sakartoti un tiek uzglabati atbilstosi ,,Rigas 3.arodskolas
dokumentu parvaldibas lietu nomenklatiirai” un atbilst dokumentu izstradasanas un noformésSanas
prasibam. Ir personala amatu apraksti.Izglitibas iestad€ ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira,
kas aptver visas izglitibas iestades darbibas jomas. Katra vaditaja kompetences joma ir precizi noteikta.
Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstosi normativo aktu prasibam.

Izglitibas iestades direktors plano, organizé un vada izglitibas iestades darbu, delegé

pienakumus un parrauga to izpildi.

Metodiskais darbs izglitibas iestadé ir planots un sistematiski tiek istenots. Izglitibas iestadg ir
izveidota skolas metodiska padome un Cetras metodiska darba sekcijas. Katras sekcijas darbu vada
metodiskas sekcijas vaditajs, kur§ nodrosina planoto uzdevumu izpildi, macibu procesa pilnveidoSanai
nepieciesamo ierosinajumu apkoposanu. Metodiskajas sekcijas regulari tiek apkopota un analiz&ta
informacija par izglitojamo parbaudes darbu rezultatiem, tiek izstradats parbaudes darbu un
arodmeistaribas konkursu saturs un uzdevumi. Izglitibas iestades direktoram ir noteikts apmekl&taju

pienemsanas laiks.

Limenis — labi.

4.10.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam
Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar IZM departamentiem un IZM tieSas paklautibas

iestadéem VISC, IKVD un VIAA. Skolas administracija un pedagogi aktivi iesaistas VISC un IKVD
organizetajos seminaros un darba grupu darba. Skolas izglitojamie piedalas VISC organizétajos
pasakumos, skat€s un konkursos (metinataju profesionalas meistaribas konkurss, intereSu izglitibas

pulcina konkursi, pasakums ,,Radi, radi, raidi”)

Izglitibas iestadei ir noslégts sadarbibas Iigums ar VIAA sadarbibu par Eiropas Savienibas fondu
darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 7.2.1. specifiska atbalsta mérka ‘“Palielinat
nodarbinatiba, izglitiba vai apmacibas neiesaistitu jauniesu nodarbinatibu un izglitibas ieguvi Jauniesu
garantijas ietvaros” pasakums ‘“Sakotn&jas profesionalas izglitibas programmu istenoSana JaunieSu
garantijas ietvaros” projekts “Sakotngjas profesionalas izglitibas programmu istenoSana JaunieSu

garantijas ietvaros” (vienoSanas Nr. 7.2.1.2./15/1/001) istenoSanu Rigas 3. arodskola.

Izglitibas iestade mérktiecigi organizé sadarbibu ar darba devEjiem un darba devEju
asociacijam. Izglitibas iestadei ir regulara sadarbiba ar Masinbiives un metalapstrades riipniecibas
asociaciju (turpmak — MASOC). Izglitibas iestade piedalas MASOC organiz&tajos seminaros,

sanaksm@&s un projektos (metinaSanas nozares specialistu sagatavoSana). Sadarbiba ar Latvijas
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Masinbuves un Metalapstrades riipniecibas asociaciju, visi metalapstrades profesiju izglitojamie
nodroSinati ar macibu prakses vietam uznémumos, nodroSinats CPKE komisiju personalsastavs

profesijas atslédznieks, virpotajs, metinatajs.

Izglitibas programma “Programmesana” izglitibas iestades sadarbibas partneris ir SIA “Rakir”,
§T uznémuma darbinieki konsultativi piedalijas izglitibas progrmmas izstrade, piedalijusies praktisko
macibu stundas, piedava izglitojamajiem macibu prakses vietas. Izglitibas iestadei ar SIA “Rakir”

noslégts ligums par savstarp&ju sadarbibu.

Noslégts sadarbibas ligums ar Rigas Vakara gimnaziju (turpmak — gimnazija). Sadarbibas
rezultata notiek regulara informativa apmaina par gimnazijas absolventu profesionalas izglitibas
apguves iesp€jam izglitibas iestadé. Gimnazija ir viens no skolas sadarbibas partnerim izglitojamo

prakses vietu nodros§inajumam (izglitibas programma ,,Administrativie un sekretara pakalpojumi’).

Izglitibas iestade sadarbojas ar citam profesionalas izglitibas macibu iestadém un instittiicijam
(Rigas Tirdzniecibas profesionala vidusskola, Rigas Tehniska koledza, SIVA Jurmalas Profesionala
vidusskola).

Izglitibas iestade Tsteno mérktiecigu sadarbibu ar pasvaldibas, valsts institlicijam un
nevalstiskajam organizacijam (turpmak — NVA). Izglitibas iestades pedagogi sanem uzaicinajumus un
piedalas Rigas domes Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta organizétajos pedagogu profesionalas
pilnveides pasakumos.

2014./2015. un 2015./2016. macibu gada izglitibas iestade aktivi iesaistijas Rigas domes
organizétajos ‘Karjeras dienu pasakumos” (Rigas Ziemelvalstu gimnazija, Rigas MeZciema

pamatskola, Rigas 25. viduskola).

Izglitibas iestade piedalas NVA organizetajas iepirkumu procediiras un bezdarbnieku macibu

un parkvalifikacijas kursu organizéSana.

Izglitojamo atkaribu profilakses joma izveidojusies sadarbiba ar Latvijas Anonimo alkoholiku
sadraudzibu un Rigas Pasvaldibas policiju.

Limenis — labi.
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5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)

5.1. Kops 2007. gada izglitibas iestade ir ieviesta Kvalitates vadibas sist€ma (turpmak - KVS)
atbilstosi standarta ISO 9001 , Kvalitates parvaldibas sisteémas. Prasibas” prasibam. KVS atbilstibu
standartam ir sertificgjusi SIA ,,Bureau Veritas Latvia”. Viena no sertific€tajam sféram ir Profesionala
izglitiba, kura ir procesi: Profesionalas izglitibas programmu izstrade; Macibu darba vadiba; Macibu

prakses vadiba; Audzinasanas darba vadiba.

Lai izglitibas iestade funkciongtu efektivi, ta ir piemerojusi standarta ieteikto procesu pieeju,
tas nozimé&, ka més apzinam klienta prasibas un klienta apmierinatibu, nosakam procesu izpildes
vienveidigu shému un izpilditaju kompetenci. Izglitibas iestades vadiba nodroSina procesu izpildi ar
nepiecieSamajiem resursiem. KVS paredz procesu efektivitates noteikSanu, izsekojamibu ar taja
noteikto pierakstu (dokumentu) uzturésanu.

Reizi gada notieck KVS ieksgjie un sistemas sertificétaju uzraudzibas auditi. Auditu laika
konstatetajam standarta neatbilstibam ir noteiktas korektivas vai preventivas darbibas ar noteiktiem

izpildes terminiem. Auditoru ieteikumi tiek nemti vera sistémas uzlabosanai.

2016. gada aprili sertifikacijas institticija ,,Bureau Veritas Sertification” veica izglitibas iestades
kvalitates parvaldibas sisteémas atbilstosi standarta ISO 9001 prasibam periodisko parsertifikacijas
auditu. Audita laika butiskas neatbilstibas nav konstatétas. Auditors rekomendgja skolas kvalitates
vadibas sisteémas atbilstibu standarta LVS EN ISO 9001:2009 prasibam apliecinoSa sertifikata
sanemsSanai. Sertifikats ir sanemts.

KVS noteiktajos procesos izglitibas iestade regulari analiz€ klientu atsauksmes. Klientu
apmierinatibas noteikSanai visplasak pielieto anket€Sanas metodi: Pirmo kursu izglitojamo adaptacija
skolas vidé aptauja; Macibu gada absolventu aptauja; Izglitojamo macibu prakses vietu
novertéjums;Dienesta viesnica dzivojoSo aptauja; Klientu siidzibas. Klientu aptaujas anketas minétie
ierosindjumi ir pemti véra un iesp&ju robezas ir veikti uzlabojumi izglitibas procesa realizacija un
skolas darba vides sakarto$ana. Noskaidrots, ka ar izglitibas iestades darbu un darba vidi ir apmierinati
vid€ji 96% izglitojamo. KVS ilgtsp€jiga darbiba pierada, ka sistema izglitibas iestadg ir efektiva.

5.2. 1998. gada 12. decembri izglitibas iestades Metinataju macibu un eksaminacijas centrs ir
akreditéts Vacijas Metinataju Savieniba ka Rostokas Metinasanas macibu un zinatniski p&tnieciska
institita arzemju filiale. Metinataju macibu un eksaminacijas centram ir tiesibas veikt Metinataju

macibas atbilstosi Eiropas standarta EN 287 prasibam un pieskirt Eiropas metinataja kvalifikaciju.

Péc veiksmigas atkartotas DVS-PersZert akreditacijas (18.02.2016.) tika sanemta pilnvara no TGA (

German Association for Accreditation GmbH- Vacijas Akreditacijas Apvieniba), atbilstosi DIN EN
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ISO/ IEC 17024 (Kopgjas prasibas, kas izvirzitas organizacijam personala sertifikacijai), veikt

personala parbaudi un sertifikaciju materialu savienojumiem.

Lai paaugstinatu atbildibu par metinasanas specialistu kvalitativu sagatavoSanu, centrs pieaicina darba
dev&ju parstavjus. Darba devgji piedalas kvalifikacijas eksamenos ar mérki noveértet teoretiskas

zinasanas un praktiskas iemanas un atrast savai nozarei un razosanas specifikai atbilstosus specialistus.

Metinataju macibu un eksaminacijas centra materiali tehniska baze, personala kvalifikacija un
neatkariga eksaminacijas komisija rada nosacijumus, kas lauj izveidot sistému vienota izglitibas

standarta un vienotu kvalifikacijas prasibu nodrosinasanai metinataju eksaminacija.

5.3. Lai veicinatu izglitibas iestades attistibu atbilstosi darba tirgus prasibam, 2016. gada 7.

aprili nodibinats Rigas 3.arodskolas konvents.

6. Turpmaka attistiba (balstita uz pasSnovertejuma iegiitajiem secinajumiem):

Lai nodroSinatu izglitibas iestades turpmaku attistibu un izvirzito mérku sasniegSanu izstradati

uzdevumi turpmakai darbibai:

1. Nodros$inat kvalitativu macibu procesa IstenoSanu visas izglitibas iestad€ 1stenojamajas

izglitibas programmas:

1.1. Lidz 01.09.2016. aktualizét izglitibas programmu ‘“Metalapstrade”,
“Administrativie
un sekretara pakalpojumi” un “ProgrammeéSana” saturu atbilstoSi nozares attistibas tendencém un

normativo dokumentu prasibam;

1.2.  Pilnveidot izglitibas programmu TstenoSana pielietoto macibu metozu
daudzveidibu (regulara macibu materialu un lidzeklu atjaunosana, inovativu tehnologiju
pielietojums, pedagogu profesionalas kompetences paaugstinasana.);

1.3. MMEC pirma stava ventilacijas sisttmas modernizacija 2016. gada

1.4.  Aktualizet izglitojamo zinaSanu vert€Sanas sist€mu, nosakot vienotus
izglitojamo
zinasanu vertejumu kriterijus un kartibu visas izglitibas iestade 1stenojamajas izglitibas programmas.
1.5. Atjauninat un papildinat macibu literatiiras klastu izglitibas iestades
biblioteka.
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2. Piesaistit jaunus pedagogus izglitibas programmu istenosana, lai izglitibas iestade
sekmétu pedagogu paaudzu mainu :
2.1.  Merktiecigi profesionalas karjeras izveles pasakumi ar izglitibas
iestades
absolventiem;

2.2.  Darbs ar darba dev&jiem un nozaru padomém;
2.3.  Atbalsts jaunajiem pedagogiem augstakas izglitibas un pedagogiskas
izglitibas

iegtiSanai.

3. Istenot izglitibas iestade stradajoso pedagogu regularu un mérktiecigu profesionalo
pilnveidi: 3.1. Pedagogu profesionalas pilnveides un profesionalas kompetences paaugstinasanas
pasakumi atbilsto$i normativo dokumentu prasibam attieciba uz pedagogu profesionalo pilnveidi;

3.2. Pedagogu iesaistiSanas inovativas profesionalas pilnveides programmas, lai
apgutu pedagogiskas prakses vadibu, jauno pedagogu atbalsta pasakumus un pedagogijas
inovaciju ievieSanu macisanas un macisanas jomu realizésana.

3.3. Rastiesp€ju pedagogiem iegiit papildus kvalifikaciju, ja ta nepiecieSama macibu

procesa nodroSinaSanai un/ vai jaunas vai aktualizétas izglitibas programmas TstenoSanai;

3.4. Sadarbiba ar GSI SLV Baltikum sagatavot vienu starptautisko metinasanas
skolotaju TIG metinasana.

4. NodroSinat mizizglitibas iesp€as visu vecuma grupu izglitojamajiem, Tstenojot
talakizglitibas programmas talmaciba:

41. 2016. gada izstradat un licencet talakizglitibas
talmacibas programmas

»Metalapstrade” (MMA,MAG, TIG metinatajs), “Administrativie un sekretara pakalpojumi”
(lietvedis);

4.2. Uzsakt arpus formalas izglitibas sist€mas apgitas profesionalas
kompetences

novertéSanu atslédznieka, virpotaja, frézetaja, lietveZa un metinataja profesijas.
5. Sadarbiba ar MASOC izstradat jaunas metalapstrades nozares izglitibas programmas.

6. Izstradat un realizét ricibas pasakumu planu izglitojamo un darbinieku drosibas
paaugstinaSanai un materiali tehniskas bazes saglabasanai izglitibas iestade:

6.1.  Apsardzes signalizacijas sisteémas ievieSana;

6.2.  Izglitibas iestadé ienakoSo personu kontroles sistémas darbibas
efektivitates
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nodroS$inasana.
7. Turpinat un pilnveidot sadarbibu ar darba dev€jiem, nozaru padom&m un asociacijam.
8. Turpinat uzturét un pilnveidot izglitibas iestades kvalitates vadibas sisttmu (KVS)

atbilstosi ISO 9001 standartam, veikt regularu KVS sertifikaciju.

9. Turpinat izglitibas vides modernizaciju un regularu, pakapenisku praktisko macibu

aprikojuma un iekartu nomainu.

10. Turpinat uzturét Metinataju macibu un eksaminacijas centra akreditaciju atbilstosi
Vacijas metinaSanas apvienibas (DVS PersZert) prasibam (atbilstosi starptautiska standartam ISO

9606-1).
11. Paaugstinat jauniesu karjeras izglitibas pasakumu efektivitati:

11.1. Lidz 01.09.2016. aktualiz&t izglitojamo grupu audzinataju audzinasanas
darba
programmu saturu;
11.2. Daudzveidigas informacijas par izglitibas iestadeé apgiistamo profesiju
un
profesionalo kompetenci attistosu izglitibas pasakumu pieejamibu sagatavoSana, izplatiSana sadarbiba

ar izglitojamajiem, socialajiem partneriem un pasvaldibas institiicijam;

11.3. Regulara izglitibas iestades absolventu darba gaitu apzinasana,

informacijas apkoposana un analize.
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