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I. Visparigie jautajumi

1. Rigas 3.arodskola (turpmak teksta — iestade) ir valsts dibinata, Izglitibas un zinatnes
ministrijas (turpmak teksta — ministrija) paklautiba eso$a izglitibas iestade, kuras
pamatuzdevums ir profesionalas izglitibas programmu istenosana.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka arT dibinataja izdotie tiesibu akti un $is nolikums.

3. Iestadei ir valsts tieSas parvaldes iestades statuss, tai ir sava simbolika (karogs, logo),
konts Valsts kas€ un zimogs, ko ta izmanto normativajos aktos noteiktaja kartiba.

4. lestades juridiska adrese: Dzirnavu iela 117, Riga, LV — 1011.

5. lestades oficiala elektroniska pasta adrese: skola@3arodskola.lv.

6. lestades oficiala majas lapas adrese: www.3arodskola.lv

7. Izglitibas un zinatnes ministrijas juridiska adrese: Valnu iela 2, Riga, LV- 1050.

8. Izglitibas programmu TstenoSanas vieta: Dzirnavu iela 117, Riga, LV — 1011.
I1. Iestades darbibas merkis, pamatvirziens un pamatuzdevumi

9. lestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot macibu un
audzinaSanas procesu/ darbibu, lai nodroSinatu valsts profesionalas izglitibas standartos un
valsts arodizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu.
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10. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojoSa un audzinoSa darbiba, istenojot
licencétas un akreditétas izglitibas programmas.

11. lestades uzdevumi:

11.1. 1stenot normativajos aktos noteikta kartiba licencétas un akreditétas profesionalas
izglitibas programmas, radot labveligus apstaklus izglitojamo intelektualajai, tikumiskajai un
fiziskajai attistibai, izv€loties izglitibas procesam atbilstigas darba metodes un formas;

11.2. sagatavot izglitojamo darbibai noteikta profesija, veicinot vina pilnveidoSanos par
garigi un fiziski attistitu, brivu, atbildigu un radoSu personibu;

11.3. veicinat zinaSanu un prasmju apguvi, attieksmju veidosanos, kas izglitojamajam
nodroSinatu attieciga Iimena profesionalas kvalifikacijas ieguvi un sekmétu vina konkurétsp&ju
mainigos socialekonomiskajos apstak]os;

11.4. sekmét izglitojama pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attiecksmes veidoSanos
pasam pret sevi, lidzcilvékiem, apkart€jo vidi un Latvijas valsti, veicinat vina pasapzinu un
sp&ju uznemties Latvijas pilsona pienakumus;

11.5. radit motivaciju profesionalai attistitbai un talakizglitibai, nodroSinat
izglitojamajam iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai profesionalas augstakas izglitibas
pakapg, ka ar1 izglitibai mtza garuma,;

11.6. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai likumiskajiem parstavjiem, lai
nodros$inatu izglitibas programmu apguvi;

11.7. sadarboties ar darba dev€jiem un nozares parstavjiem, lai nodroSinatu izglitibas
programmu teorétisko macibu un praktisko nodarbibu, ka ar1 kvalifikacijas prakses apguvi;

11.8. izglitibas kvalitates nodroSinaSanai uzturét un pilnveidot kvalitates parvaldibas
sistému atbilstosi starptautiskajam standartam 1SO 9001:2008 ,,Kvalitates parvaldibas sistémas.
Prasibas”;

11.9. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvél€tos finansu, materialos un personala
resursus.

I11. Iestade 1stenojamas izglitibas programmas

12. Testade Tsteno licenc@tas un akreditetas arodizglitibas, profesionalas talakizglitibas,
profesionalas pilnveides programmas izglitibas tematiskajas jomas - inzenierzinatnes un
tehnologijas, komerczinibas un administréSana, datorika, informacijas un komunikacijas
zinatnes, saskanojot tas ar ministriju.

IV. Izglitibas procesa organizacija

13. lzglitibas  procesa  organizaciju iestadé nosaka Izglitibas  likums,
Profesionalas izglitibas likums, citi argjie normativie akti, Sis nolikums, darba kartibas
noteikumi, iek$€jas kartibas noteikumi un citi iestades iekS€jie normativie akti.

14. lzglitojamo uzpemsSana iestade, parcelSana nakamaja kursa un atskaitiSana no
iestades notiek saskana ar iestades iek$€jiem noteikumiem, kas saskanoti ar ministriju, ievérojot
Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

15. Testade var noteikt iestajparbaudijumus izglitojamo uznemsanai.



16. Minimalo izglitojamo skaitu izglitibas programmas uzsaksanai nosaka ministrija.
17. Profesionalas izglitibas programmu istenosana ietver:
17.1. teorétiskas macibas visparizglitojosajos un profesionalajos macibu priekSmetos;

17.2. praktiskos darbus un patstavigos darbus profesionalajos un visparizglitojoSos
macibu priekSmetos, praktiskas macibas un kvalifikacijas praksi.

18. Profesionalas izglitibas ieguves ilgumu un macibu slodzes ilgumu nosaka
Profesionalas izglitibas likums.

19. Profesionalas izglitibas programmas var tikt istenotas grupu un individualajas
nodarbibas. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda/ nodarbiba, tas ilgums -
40 mindtes.

20. Macibu slodzes sadalijumu ned€las dienas attiecigaja macibu gada un semestr1
atspogulo stundu saraksts, kas ir pastavigs vienu semestri. Ar iestades vaditaja (turpmak-
direktors) rikojumu stundu saraksta var izdarit grozijumus.

21. Profesionalas izglitibas saturu reglament&joSie pamatdokumenti ir: valsts
profesionalas izglitibas standarts, profesijas standarts un profesionalas izglitibas programma.

22. Izglitibas programmu istenoSana notiek saskana ar izglitibas programmu macibu
planiem, kurus izstrada iestade, apstiprina direktors un kuri tiek saskanoti normativajos aktos
noteiktaja kartiba. lestades izglitibas programmu istenoSanas macibu plani nosaka macibu
priek$§metu skaitu un apjomu.

23. Direktors un katra macibu priekSmeta pedagogs ir atbildigs par izglitibas
programmu 1stenoSanas macibu plana izpildi, kas ir obligata arT visiem izglitojamajiem.

24. Arodizglitibas obligato saturu, ka arT izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas
pamatprincipus nosaka valsts profesionalas izglitibas standarti.

25. lestade nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts
izglitibas standarta noteikto. Izglitojamo sasniegumi — zinaSanas, prasmes un iemanas tiek
vertetas vertg§jumu skala — ,jieskaitits” vai ,neieskaitits” — vai ar atzimi 10 ballu veértgjumu
skala.

26. Izglitojamo macibu prakses norisi iestade organizg atbilsto$i attiecigajai izglitibas
programmas specifikai normativajos aktos noteiktaja kartiba.

27. Pec izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitus profesionalas
izglitibas dokumentus atbilsto§i Ministru kabineta noteiktajiem kriterijiem un kartibai, kada
izsniedz valsts atzitus profesionalo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju apliecinoSus
dokumentus vai akreditétas profesionalas izglitibas programmas dalas apguvi apliecinoSus
dokumentus.

V. Iestades Metinataju macibu un eksaminacijas centra statuss

28. Metinataju macibu un eksaminacijas centrs ir iestades struktirvieniba, kura papildus
lestades profesionalas izglitibas programmu istenoSanai veic metinasanas nozares metodiska
centra, pedagogu talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas sisteémas iegiitas
profesionalas kompetences novértésanas funkcijas.



VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

29. Iestadi vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba ministrija
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

30. Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst
normativajos aktos noteiktajam prasibam.

31. Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba ligums un amata apraksts.

32. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors
normativajos aktos noteiktaja kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogus un citus iestades
darbiniekus konkrétu uzdevumu veikSanai. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors,
saskanojot ar dibinataju.

33. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma,
Profesionalas izglitibas likuma, Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu
aizsardzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus
un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

34. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VIL. Izglitojama tiesibas un pienakumi

35. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek§€jos normativajos
aktos.

VIII. Iestades pasparvaldes izveidoSanas kartiba, tas kompetence

36. Direktoram ir pienakums nodroSinat iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
Iestades padomé vairak ka puse ir nozares profesionalo organizaciju delegétu darba devéju
parstavju, pargjie — pedagogi un citi izglitibas iestades darbinieki, izglitojamie un vigu vecaki
vai likumiskie parstavji.

37. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar
iestades padomes darbibu reglament&josSu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod
padome.

38. Pedagogiska padome risina ar iestades macibu un audzinasanas darbu saistitus
jautajumus. Tas darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes reglaments. Pedagogisko padomi
vada skolas direktors. Tas sastava ir visi iestad€ stradajoSie pedagogi, to sasauc ne retak ka reizi
semestrT un s€des norisi protokolg.

39. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestadé un lidzdarbotos
iestades darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga Vveidot
izglitojamo paSparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta direktors un pedagogi.



40. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institlicija. Tas darbibu nosaka
izglitojamo paSparvaldes reglamentgjoss akts, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
pasparvalde.

41. Izglitojamo iestades padomei, pedagogiskajai padomei, izglitojamo pasparvaldei ir
konsultativs raksturs.

42. lzglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSinasanai,
macibu priekSmetu pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas. Metodiskas komisijas
darbojos saskana ar nolikumu un iestades ieks€jiem normativajiem aktiem, to darbu koordiné
direktors, direktora vietnieki un metodikis.

IX. Iestades ieksSéjo kartibu reglamentéjoSo normativo aktu pienemsanas kartiba

43. Testade saskana ar Izglitibas likuma, ministrijas iek§€jo noteikumu noteiktaja kartiba
par ministrijas padotiba esoSo tie$as parvaldes iestazu iek$€jo normativo aktu saskanosanu,
citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto, izstrada, ja nepiecieSams noteiktaja
kartiba saskano ar ministriju, iestades iek$€jos normativos aktus: reglamentus, noteikumus,
kartibas.

X. Iestades saimnieciska darbiba

44. Testade ir pastaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas
likuma, Profesionalas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ar1 iestades nolikuma
noteikto pakalpojumu veiksana.

45. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar ministriju, ir
tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieSamo
darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem (&dinaSanas pakalpojumi, dienesta viesnicas, intereSu
izglitibas un citus maksas pakalpojumus), ja tas netraucg izglitibas programmu istenosanai.

46. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.

XI. Iestades finanséSanas avoti un kartiba

47. Testadi finansé ministrija. Iestades finansé$anas avotus un kartibu nosaka Izglitibas
likums, Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

48. Testade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu lidzeklus:
48.1. ziedojumu un davinajumu veida;

48.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos:
48.2.1. par izglitibas pakalpojumiem,

48.2.2. par dokumentu izsniegSanu,

48.2.3. par telpu nomu,

48.2.4. par viesnicas pakalpojumiem,

48.2.5. par pargjiem budZeta iestazu sniegtajiem pakalpojumiem.



49. Papildus finanSu lidzekli ieskaitami iestades attiecigaja budzeta kontd un
izmantojami tikai:

49.1. iestades attistibai;

49.2. macibu lidzeklu iegadei;

49.3. iestades aprikojuma iegadei;

49.4. pedagogu un paréja personala materialajai stimulésanai.

50. Papildus finansu lidzeklu izmantosanas kartibu nosaka direktors, saskanojot ar
ministriju.

XI1I. Iestades reorganizacijas un likvidésanas kartiba

51. lestadi reorganiz& vai likvidé ar Ministru kabineta rikojumu normativajos aktos
noteiktaja kartiba péc ministrijas priekslikuma, pazinojot par to Izglitibas iestazu registram.

XI11. Iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

52. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada iestades nolikumu. Iestades
nolikumu apstiprina ministrija.

53. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc ministrijas iniciativas vai direktora
priekslikuma.

54. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina ministrija.

XI1V. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar Profesionalas izglitibas likumu,
Izglitibas likumu un citiem normativajiem aktiem

55. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu ministrijai (adrese: Valpu iela 2, Riga, LV- 1050).

56. Saskapa ar normativajos aktos un ministrijas noteikto kartibu iestade veic
dokumentu un arhivu parvaldibu.

57. lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnoveértéjuma zigojumu, ka arl aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sisteéma
atbilsto$i Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturéSanas un
aktualizéSanas kartibai.

58. lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba inform& kompetentu institliciju par
akreditacijas ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

59. lestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodrosina piekluvi bibliotekarajiem,
informacijas un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

60. Iestade normativajos aktos noteiktaja kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko
veselibas apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu iestade.

61. Iestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai,
tostarp veic fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.



62. lestade sadarbiba ar ministriju nodro$ina izglitojamo dro$ibu iestadé un tas
organizetajos pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

62.1. attieciba uz higi€nas noteikumu ievérosanu;

62.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievérosanu.

63. lestade atbilstosi savas darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izglitibas iestazu pedagogus/ specialistus atsevisku nodarbibu vadiianai.
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